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1.IDENTIFICACAO E DADOS GERAIS

HORARIO DE ATENDIMENTO

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A Das 08h:00min s 12h00min e das 13:30h as 17h:30min.
Localizado no Sul do Estado de Santa Catarina, a 90 km de SEDE
Floriandpolis, o porto com maior profundidade entre os portos Av. Presidente Vargas, 100 - Centro — Imbituba, Prédio Administrativo.
publicos da Regido Sul do Brasil oferece também uma das melhores CEP 88780-000 - Santa Catarina — Brasil.
condicdes navegaveis do pais. Situa-se em uma enseada de mar CANAIS DE ATENDIMENTO
aberto e é protegido por um molhe de 850 m. O Porto de Imbituba Telefone: (48) 3355-8900.
proporciona manobras de atracacdo e desatracacdo rapidas e E'm‘?'l: ) ouv!dor!a@portode!mb!tuba.com.br.
seguras. Eca paz de atender embarca¢des com até 14,5 metros de O_uv-ldorla: ouw.dorla@portode|_mb|_tuba.com.br.
calado e possui capacidade de transportar até 9.600 TEU ou 80 mil Iszgsébook' mgé‘/jmvv\\:\lv;/pggggggﬂtz:glr{r?/zfp?arpg(:/r'todeimb ituba/
toneladas de granéis.Além das contfligc”)es marit,imas diferenciadas, Twititer: ’ i ' ' ' '
os demais modais de acesso logistico também sdo fatores de Outros https/Awww. instagram.com/portodeimbituba/.
destaque. (Instagram):
Administrado desde 2012 pela SCPar Porto de Imbituba - Linkedin: hﬁg.SWg)t.|ink6din.COmlcompany/SCpar-pOI’tO-de-
Imoituba.

empresa publica do Estado de Santa Catarina - integralmente
controlada pela SC ParticipagGes e Parcerias, desde entdo o Porto
de Imbituba cria um extenso campo de oportunidades de
desenvolvimento regional, pautado por uma politica de gestao
com foco no crescimento sustentdvel. Abaixo, seguem as
informacdes de identificacido da SCPar Porto de Imbituba,
Autoridade Portuaria em questao:

SCPAR Porto de Imbituba S.A. | 5 |
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

1.1.1. Dados Gerais (Anexo V, Item |)

CNPJ: 17.315.067/0001-18.

Endereco: Av. Presidente Vargas, 100. Centro. Imbituba. CEP: 88780-000.
Telefone: (48) 3355-8900.

Home: http/Awww.portodeimbituba.com.br.

Ato de Criagéo:

Escritura PuUblica de Constituicdo de Subsidiaria Integral — Cartério Silva — Santo Antonio de Lisboa. Livro 00253-N,
folhas 105/1009.

Deliberagio da Assembleia Geral Extraordinaria da SC PARTICIPACOES E PARCERIAS S.A,, realizada em
13/11/2012.

Reconhecimento:

DECRETO N° 1.390, de 14 de fevereiro de 2013 — SC.

Estatuto:

Aprovado pela Assembleia Geral da SC PARTICIPACOES E PARCERIAS S.A,, realizada em 13/11/2012.

Escritura Publica de Constituicdo de Subsidiaria Integral — Cartdrio Silva — Santo Antonio de Lisboa. Livro 00253-N,
folhas 105/1009.

Atualizado na Assembleia Extraordinaria do Acionista Unico Geral, realizada em 26/07/2017.
Atualizado na Assembleia Extraordinaria do Acionista Unico Geral, realizada em 30/04/2018.
Atualizado na Assembleia Extraordinaria do Acionista Unico Geral, realizada em 15/10/2018.

Regimento Interno:

Em processo de elaboracdo e com previsdo para finalizacdo e homologacdo ainda no primeiro semestre de 20109.

NUmero de Colaboradores? 54 concurs.
Area Total (m?)? 4.332.406.
Populagdo N/A.
Densidade Demogréfica N/A.
Produto Interno Bruto (PIB) N/A.
PIB por habitante em R$ N/A.

1Vide informacdes fornecidas pelo Setor de Recursos Humanos da empresa.
2Vide informacdes presentes na pagina web da empresa: http://www.portodeimbituba.com.br/site/porto/.
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NUmero de Empregos

N/A.

Mapa da Empresa:

GABINETE DA PRESIDENCIA
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

1.1.2. Principais Resultados da SCPAR Porto de Imbituba

SCPAR Porto de Imbituba: Atuacdo em 2019 e Perspectivas para 2020

A SCPAR Porto de Imbituba S.A. atua enquanto Autoridade
Porturia do Complexo Portuério de Imbituba desde dezembro de 2012, apds
delegacdo do Governo Federal para o Governo do Estado de Santa Catarina.
Esta empresa publica inicia 2020 comemorando mais um ano de recordes
operacionais, melhorias, projetos e prémios. Desde que passou a ser
administrado pelo Estado de Santa Catarina, o Porto de Imbituba acumula um
crescimento operacional de 180% no volume movimentado. Em 2019, o Porto
Publico registrou movimenta¢do recorde anual, com 5,7 milhGes de toneladas
movimentadas de janeiro a dezembro. O volume representa um crescimento
de 10% em relacdo ao recorde anterior, de 5,2 milhdes de toneladas, em 2018.

Em marco de 2019, as operacdes portuarias em Imbituba
alcangaram a maior movimentagdo mensal, com 592 mil toneladas. J4 a marca
histérica anual foi conquistada ainda em novembro. Entre os fatores que
contribuiram para esse resultado, estd o retorno da operagédo de cargas como 0
malte e o minério de ferro, o incremento na movimentacdo de granéis solidos
(+19,8%), em especial, a hulha betuminosa (+178%), o milho (+417%) e a
ureia (+1.200%), além do bom desempenho da cabotagem de contéineres
(+24,8%), em relacdo a 2018.

As importagOes lideraram as movimentagdes no Porto, com,
aproximadamente, 47,3% do total movimentado. A exportacdo representou
cerca de 38% e a cabotagem 14,7% das cargas que passaram pelo Porto de
Imbituba de janeiro a dezembro de 2019.

Além de estar situado em uma enseada aberta, o Porto de Imbituba
conta com condi¢bes de profundidade que o caracterizam como um dos portos

GABINETE DA PRESIDENCIA

brasileiros com melhores condicBes de navegacdo. Isto também se configura
enquanto uma das explicacbes para o aumento da movimentacdo do Porto em
2019, mesmo com a diminuicdo do ndmero de navios atracados. Ou seja, 0
recebimento de menos navios, mas com maiores quantidades de cargas,
motivado pela facilidade de acesso maritimo.

As cargas de soja (11,7% do total movimentado), contéineres
(14,6%), milho (16,6%) e coque de petrdleo (18,4%) foram os produtos com
maior volume de movimentacdo no Porto. Ao longo do ano também se
destacaram as importacdes de hulha betuminosa (4,8%), ureia (7,6%) e sal
(11,2%), além das exportacdes de toras de madeira (2,9%).

Esse crescimento reflete os esforcos de trabalho conjunto da
Comunidade Portuéria de Imbituba. Parabenizamos e agradecemos cada um
dos integrantes deste ecossistema portuario que contribuiram de diversas
formas para o crescimento e desenvolvimento do Porto de Imbituba e que, por
consequéncia, também fizeram crescer e desenvolver asociedade imbitubense,
aregido catarinense e o Brasil. Os mais diversos players integram esta lista, a
exemplo dos Arrendatarios, Operadores Portuarios, Agéncias Maritimas,
Orgdos Intervenientes, Trabalhadores Portuarios Autdnomos, Colaboradores
de Carreira e Comissionados da Autoridade Portuéria, Trabalhadores
Terceirizados, Estagiarios, enfim, toda a cadeia complexa e multifacetada de
atores que, diuturnamente, tém trabalhado para que o Porto de Imbituba
comemore mais uma marca historia.

Enraizada no DNA da Autoridade Portuaria, a missdo de qualificar
a infraestrutura do Porto de Imbituba frente a missdo principal de gestdo
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portuaria a partir do modelo Landlord esteve presente nos projetos e obras de
construcdo, reforma e manutencdo do Porto. A SCPAR Porto de Imbituba
encerrou 0 ano com aproximadamente R$ 35 milhdes alocados paraa melhoria
da infraestrutura portudria. Deste total, cerca de R$ 20 milhdes sdo referentes
a contratos em execucdo. Os R$ 15 milhGes restantes estdo previstos para
novos projetos, ja em fase de elaboracdo ou processo licitatério. Uma das mais
importantes realizagbes de 2019 foi o langamento do edital de licitagdo do
Projeto Basico para as obras de recuperacdo e reforco estrutural do Cais 3.
Com 245 metros de comprimento, o Cais 3 foi construido ha,
aproximadamente, 40 anos. Esta obra é uma das prioridades da atual gestdo,
pois, apesar de o Porto de Imbituba contar com trés bergos e conseguir atender
quatro navios simultaneamente, o Cais 3 tem grande representatividade nas
operacdes do Porto. S6 em 2019, foi responsavel por, aproximadamente, 35%
de toda a movimentagdo portuaria de Imbituba. A previsdo é de que a obra de
recuperacdo e reforco deste berco seja entregue em 2023. Destaca-se que 0
cais continuard em operacgdo simultaneamente a execucdo das obras.

O ultimo ano também ficou marcado pela formalizagdo da nova
Poligonal do Porto Organizado de Imbituba, pelo Ministério da Infraestrutura,
em setembro. A acdo reorganiza os limites fisicos da &rea do Porto, trazendo
seguranca juridica para que investimentos sejam realizados. Entre as
novidades, a Poligonal aprovada inclui o canal de acesso dos navios, aumenta
e define a bacia de evolucéo e retira a &rea da Trilha do Farol.

No &mbito da seguranca, em julho, a SCPAR Porto de Imbituba
recebeu do Governo do Brasil pela primeira vez em nome da empresa a
Declaracdo de Cumprimento do Cddigo Internacional para a Protecdo de
Navios e Instalagcbes Portuarias (ISPS Code). O certificado abrange normas,
medidas e procedimentos rigorosos, que visam promover a seguranga
portuaria internacional e prevenir que armas, substancias perigosas e demais
dispositivos possam causar danos a pessoas, navios ou Portos. Elaborado pela
Organizacdo Maritima Internacional (IMO), pertencente a Organizacdo das
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Nacdes Unidas (ONU) e aprovado pelo Governo Brasileiro, o cddigo estd em
vigor no Porto de Imbituba desde 2007. O ISPS CODE, por mais que Seja uma
exigéncia internacional, ndo é atendido por todos os portos.

Em 2019, a SCPAR Porto de Imbituba também avangou muito nos
seus instrumentos de Gowvernanca Corporativa. No ambito administrativo,
formou Grupos de Trabalho para revisdo de todas as normas internas e externas
da companhia. Ainda, disponibilizou ao publico o seu Portal da Transparéncia,
um site detalhado com informacBes atualizadas de prestacdo de contas e
interesse publico. Ao longo do ano, a gestdo do Porto também buscou
promover uma administracdo colegiada e participativa com seus stakeholders,
em uma politica de portas abertas para receber os mais variados players.
Paralelamente, inaugurou o Programa de Capacitagdes, dentro do qual realizou
8 cursos de qualificacdo para 33 turmas da equipe interna da empresa. Foram
tratados temas como gestdo de riscos, compliance, integridade, controle nas
estatais e Processo Administrativo Disciplinar.

No ambito da relacdo Porto-cidade, a SCPAR Porto de Imbituba
ampliou seu programa de visitas “Porto de Portas Abertas”, permitindo que a
comunidade pudesse conhecer de perto o Porto. Foram realizadas 4 visitas para
acomunidade, de julho anovembro, atraindo participantes de diversas cidades.
Além de moradores de Imbituba, cidaddos de Tubardo, Garopaba, Criciima,
Palhoca, Itapema, entre outros municipios, visitaram o Porto. Ao todo, a
administracdo do Porto recebeu 992 visitantes e 43 grupos em 2019, incluindo
as turmas de estudantes.

A SCPAR Porto de Imbituba também ampliou e aprimorou o
projeto de educacdo ambiental “Costa Butid”. Além da capacitacdo dos
artesdos locais, iniciada em 2018, a iniciativa busca promover a
sustentabilidade, o empreendedorismo e a cultura do artesanato com a palha
do butia. O Projeto ganhou ainda mais visibilidade em 2019 com o lancamento
da Cartilha ButiaCatarinensis, que resgata informacdes sobre a espécie, seus
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usos tradicionais e dicas de como produzir artesanato com a palmeira. Também
apresenta boas praticas para 0 manejo e a conservacdo da planta, atualmente
ameacada de extincao.

Essa atuagcdo pautada na sustentabilidade e na responsabilidade
socioambiental resultou em dois importantes reconhecimentos em 2019. Em
maio, A SCPAR Porto de Imbituba recebeu o Prémio Nacional Portos e Navios
de Responsabilidade Socioambiental, pelo Projeto ‘“Mar de Letras”,
desenvolvido em 2018 para comemorar 0s dez anos do Programa de
Monitoramento de Baleias-francas. Em dezembro, pelo 4° ano consecutivo, a
companhia foi agraciada com o Certificado em Responsabilidade Social pela
Alesc.

Quanto ao desempenho financeiro da empresa, o0 ano de 2019 foi
o melhor de sua histéria, alcancando a marca de R$ 99,6 mihbes de
faturamento, o que representou um acréscimo de aproximadamente 27% em
relagdo ao ano anterior. Em um periodo de instabilidade econémica mundial,
a empresa demonstrou ser capaz de encontrar mecanismos para ampliar seus
negocios, sendo gue o crescimento foi motivado, principalmente, pela inclusdo
de novas cargas em operacdo no Complexo Portuario. Os custos e despesas
tiveram uma leve queda, propiciada poruma politica de controle de gastos para
aumentar nosso potencial de investimentos. Em 2019, a empresa registrou um
lucro liquido de, aproximadamente, 30% da sua receita bruta, o que reafirma
seu compromisso com uma gestdo financeiramente responsavel. A empresa
também destinou, aproximadamente, R$ 4,8 milnGes em investimentos, sendo,
na sua grande maioria, aplicados na melhoria das instalacbes prediais e
estrutura de sinalizacdo maritima do Porto. Por fim, encerrou o0 ano com cerca
de R$ 90 milhdes disponivel em caixa, valores estes que deverdo ser revertidos
em investimentos ao longo dos préximos anos.

Tudo isso € possivel porque a gestdo da empresa vem
qualificando-se ano apds ano. Em termos de planejamento estratégico, a
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SCPAR Porto de Imbituba integra e € integrada por uma serie de instrumentos,
dentre os quais destacam-se o Plano Nacional de Logistica Portudria (PNLP),
0 Plano Mestre do Complexo Portuario de Imbituba 2016-2060, o
Planejamento Estratégico de Longo Prazo (PELP) 2020-2024 e o Plano Anual
de Negocios (PAN) 2020. O PELP e o PAN sao construidos e atualizados,
anualmente, pela propria Autoridade Portuaria, a partir da figura de seus
gestores e colaboradores e considerando aanalise do ambiente atual e futuro e
dos resultados da empresa nos anos anteriores.

Atualmente, o planejamento estratégico da SCPAR Porto de
Imbituba contempla 13 (treze) objetivos estratégicos, isto é: cumprir as metas
anuais de movimentacdo portuaria; atingir o EBITDA de 30% até o ano de
2024; viabilizar arrendamentos e promover novos negdcios; consolidar a
exceléncia na gestdo; modernizar e adequar a infraestrutura para atender as
operagbes portudrias e as demandas administrativas; consolidar o
relacionamento com a Comunidade; institucionalizar a cultura de Governanga
Corporativa, Compliance e Gestdo de Riscos; promover politicas de gestdo do
conhecimento, desempenho e desenvolvimento profissional; prover solugbes
em Tecnologia da Informagdo; promover a seguranca e saude ocupacional;
promover a melhoria da qualidade ambiental; garantir o cumprimento das
normas internacionais de seguranca portuaria (ISPS—Code) e possibilitar
operagdes portuarias competitivas, sustentaveis e seguras.

De modo a alcancarem-se tais objetivos, a empresa afere 14
indicadores estratégicos, compostos, por sua vez, por mais de 50 indicadores
taticos e operacionais. Todas as areas da empresa, assim, possuem um Plano
de Acdo com vistas a executarem as atividades e processos, a fim de que se
atinjam as metas definidas para cada um dos indicadores.

Grandes desafios e expectativas otimistas marcam a entrada de
2020. A Comunidade Portuaria de Imbituba trabalha para alcancar novos
recordes operacionais, na perspectiva de aproveitar o aquecimento do mercado
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e as melhorias em infraestrutura regional, com vistas a superar os resultados
de 2019. Contribui para essa perspectiva a previsdo de entrega das obras da
BR-285 na Serra da Rocinha, trecho que liga Timbé do Sul (SC) a Séo José
dos Ausentes (RS). A BR-285 tem 744,3 quilometros de extensdo e liga o
extremo sul catarinense a cidade de Sdo Borja (RS), na fronteira com a
Argentina. A conclusdo da rodovia facilitard a conexdo logistica entre os
mercados produtores e o Porto de Imbituba, consolidando um corredor para
escoamento da producdo agricola e de outras cargas, além de beneficiar o
deslocamento turistico.

Internamente, grandes projetos e obras devem impactar o Porto,
como o inicio das obras do Cais 3, a construgdo da pera ferrovidria dentro do
Porto; a remodelacdo da rede de distribuicdo interna de alta tensdo e
iluminacdo das vias; a inauguracdo do Centro de Atividades Mdltiplas e do

GABINETE DA PRESIDENCIA

%

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

Almoxarifado Central da SCPAR; a entrega da Area de Apoio a Familia dos
caminhoneiros; a reforma da Portaria 1; o desmonte da Draga Sergipe,
liberando o0 cais 4 para novos projetos; a recomposicdo do Cais 1, a
implantacdo do PPCI - Plano de Prevencdo e Protecdo Contra Incéndio, entre
outras melhorias.

A estimativa € que, a partir do cumprimento do planejado, a
empresa perpetue seu desempenho administrativo e financeiro positivo, e
contribua paraa crescente qualificacdo da infraestrutura portuaria de Imbituba.
Do ponto de vista comercial, esse contexto possibilitara a atracdo de novas
cargas e novas linhas de navegacdo, o fortalecimento das parcerias e a
promocdo de maior eficiéncia e operacional, contribuindo para que sejam
alcancadas as expectativas de movimentacdo, que para 2020 ¢é de 6,1 milhdes
de toneladas.
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1.1.3. Rol de Responsaveis no ano de 2019 (Anexo V, Item 1)

1.1.1.1 MEMBROS DA DIRETORIAEXECUTIVAS

DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Jamazi Alfredo Ziegler

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro

Cidade: Imbituba UF. |SC

Telefone: (48) 3355-8900 Fax: E-mail:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Dirigente maximo da unidade jurisdicionada a que se refere a prestacdo de contas.
Diretor Presidente.

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero

Ato de Exoneracdo

Data Nome e Nimero Data

Ata da 452 Reunido do Conselho de Administracdo do

Porto de Imbituba S.A. 18/01/2019 .

DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Osny Souza Filho

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro

Cidade: Imbituba UF: SC

Telefone: (48) 3355-8900 Fax: E-mail:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Dirigente maximo da unidade jurisdicionada a que se refere a prestacéo de contas.
Diretor Presidente.

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:

Ato de Designacédo Ato de Exoneracédo

Nome e NUmero Data Nome e NUmero Data
Ata da 392 Reunido do Conselho de Administracdo do
Porto de Imbituba S.A. 10/05/2018 )
. . . « . . . x
Ata da 40% Reunido do Conselho de Administracdo do 29/06/2018 Ata da 45% Reunido do Conselho de Administragéo 18/01/2019

Porto de Imbituba S.A. do Porto de Imbituba S.A.

3 Vide informacdes presentes nas atas de 2019 do Conselho de Administracio.

GABINETE DA PRESIDENCIA

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATRRINA
CPF: 691.613.309-06
CEP:  188780-000
presidencia@portodeimbituba.com.br
Periodo de gestao no Exercicio
Inicio Fim
18/01/2019 29/06/2020
CPF: 305.839.939-15
CEP:  88780-000
Osny .souza@p ortodeimbituba.com.br
Periodo de gestao no Exercicio
Inicio Fim
10/05/2018 29/06/2018
29/06/2018 18/01/2019
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DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC

Nome: Alexandre Pinter

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Nome do Cargo ou Fungdo:
Ato de Designagéo
Nome e NUmero

Ata da 452 Reunido do Conselho de Administracéo do
Porto de Imbituba S.A.

Fax. -

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN T CE n° 20/2015) Membro de Diretoria Executiva.

Diretor Administrativo, Financeiro e Comercial.
Ato de Exoneragao

Data Nome e NUmero Data

18/01/2019 -

DADOS DORESPONSAVEL

UF: SC

Nome: Paulo César Dagostin

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero

Ata da 392 Reunido do Conselho de Administracdo do
Porto de Imbituba S.A.

Ata da 40% Reunido do Conselho de Administracdo do
Porto de Imbituba S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Fax. |-

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) Membro de Diretoria Executiva.

Diretor Administrativo, Financeiro e Comercial.
Ato de Exoneracédo
Data Nome e Nimero

10/05/2018 -

Ata da 452 Reunido do Conselho de Administracdo

29/06/2018 do Porto de Imbituba S.A.

Data

18/01/2019

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

CPF: 031.652.849-89

CEP:

88780-000

GOVERNO

CATARINA

alexandre.pinter@p ortodeimbituba.com.br

Periodo de gestdo no Exercicio

Inicio

18/01/2019

CPF: 927.764.939-91

CEP:

88780-000

Fim

29/06/2020

paulo.dagostin@p ortodeimbituba.com.br

Periodo de gestdo no Exercicio

Inicio

10/05/2018

29/06/2018

Fim

29/06/2018

18/01/2019
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DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Roberto Luis De Figueiredo Dos Santos Junior

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba
Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacao
Nome e NUmero Data
Ata da 45% Reunido do Conselho de
Administragéo do Porto de
Imbituba S.A.

18/01/2019

Nome: Marcio de Sousa Rosa

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacao
Nome e NUmero Data
Ata de Reunido do Conselho de
Administracdo do Porto de
Imbituba S.A.
Ata da 26° Reunido do Conselho de
Administracdo do Porto de
Imbituba S.A.

Ata da 40% Reunido do Conselho de
Administragéo do Porto de
Imbituba S.A.

10/08/2016

09/12/2016

29/06/2018

GABINETE DA PRESIDENCIA

UF: SC
Fax: -
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Membro de Diretoria Executiva.
Diretor Juridico.

Ato de Exoneracdo

Nome e NUmero Data
Ata da 532 Reunido do Conselho
de Administracdo do Porto de
Imbituba S.A..

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax. |-
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Membro de Diretoria Executiva.
Diretor Juridico.
Ato de Exoneracao
Nome e NUmero Data

Ata da 45% Reunido do Conselho
de Administracdo do Porto de

Imbituba S.A.

10/10/2019

18/01/2019

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
CPF: 732.619.719-91
CEP:  88780-000
roberto.figueiredo@p ortodeimbituba.com.br
Periodo de Gestdo no Exercicio
Inicio Fim
18/01/2019 08/10/2019
CPF: 145.307.919-04
CEP:  88780-000
marcio.rosa@p ortodeimbituba.com.br
Periodo de Gestdo no Exercicio
Inicio Fim
11/08/2016 21/12/2016
22/12/2016 29/06/2018
29/06/2018 18/01/2019
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1.1.1.2 MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO4

Nome: Gustavo Salvador Pereira

Endereco Funcional: ~ |Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e nimero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto

de Imbituba S.A.

03/01/2019

Nome: José Jodo Tavares

Endereco Funcional: ~ |Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:
Ato de Designacdo
Nome e ndmero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria

da SC Participacdes e Parcerias 25/04/2018
SA.
Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 28/06/2018

de Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

UF'SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Presidente do Conselho de Administragéo.
Ato de Exoneracdo
Nome e ndmero Data

DADOS DORESPONSAVEL

UF:SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Presidente do Conselho de Administracéo.
Ato de Exoneracédo
Nome e nimero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria do
Acionista Unico — SCPar Porto de

Imbituba S.A.

03/01/2019

4Vide informacdes presentes nas atas de 2019 do Conselho do Acionista Unico.

GABINETE DA PRESIDENCIA

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
CPF: 040.379.689-08
CEP:  88780-000
e-mail: qustavo@scpar.sc.gov.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
16/01/2019 28/06/2020
CPF: 215.989.409-53
CEP:  88780-000
e-mail: tavares@scpar.sc.gov.br
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim
25/04/2018 28/06/2018
29/06/2018 31/12/2019
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Nome: Ricardo El6i Espindola

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacao
Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do Acionista Unico
— SCPar Porto de Imbituba S.A.

16/01/2019

Nome: Edio José Del Castanhel

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria
da SC Participacdes e Parcerias

SA.

28/06/2018

GABINETE DA PRESIDENCIA

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Vice Presidente

Ato de Exoneracdo
Nome e NUmero Data

DADOS DORESPONSAVEL

UF:SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Vice Presidente
Ato de Exoneracédo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto de

Imbituba S.A.

16/01/2019

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
CPF: 641.291.959-72
CEP:  188780-000
e-mail: ricardo@scpar.sc.gov.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
16/01/2019 28/06/2020
CPF: 341.204.759-72
CEP:  188780-000
e-mail: ediocastanhel@gmail.com
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
29/06/2018 31/12/2019
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Nome: Joel Alves

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcéo:
Ato de Designacao
Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto
de Imbituba S.A.

06/03/2019

Nome: Rafael Lima Palmares

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto

de Imbituba S.A.

16/01/2019

Nome: Alaor Francisco Tissot

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcdo:

GABINETE DA PRESIDENCIA

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.
Ato de Exoneracdo
Nome e NUmero Data
DADOS DORESPONSAVEL
UF: SC
Fax:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.
Ato de Exoneracédo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Extraordinéaria
do Acionista Unico — SCPar
Porto de Imbituba S.A.

06/03/2019

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |sC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.

e-mail:

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

CPF: 645.835.209-30

CEP:  188780-000
joel@scpar.sc.gov.br

Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim

06/03/2019 29/06/2020

CPF: 078.391.997-20

CEP:  188780-000
rafael@scpar.sc.gov.br

Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim

16/01/2019 06/03/2019

CPF: 002.658.969-91

CEP:  88780-000
alaortissot@terra.com.br
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Ato de Designacdo
Nome e NUmero
Ata da Assembleia Geral
Extraordinéria da SC Participacfes
e Parcerias S.A.

Ata de deliberacdo do acionista
Unico — SC Participagdes e
Parcerias S.A.

Ata da Assembleia Geral Ordinéria
da SC Participacdes e Parcerias
SA.

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto

de Imbituba S.A.

Nome: Fabio ZabotHolthausen
Endereco Funcional:

Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)

Nome do Cargo ou Funcao:
Ato de Designacédo

Data

13/11/2012

04/12/2014

27/04/2017

28/06/2018

Av. Presidente Vargas, 100 - Centro

Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Geral

Extraordinaria do Acionista Unico 16/01/2019

— SCPar Porto de Imbituba S.A.
Nome: Orlando Goncalves Pacheco Junior
Endereco Funcional: ~ |Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba
Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade(Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)

GABINETE DA PRESIDENCIA

Ato de Exoneracdo

Nome e NUmero

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar

Porto de Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

UF:

Fax:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.

Ato de Exoneracédo

Nome e NUmero

DADOS DORESPONSAVEL

Fax:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

e-mail:

e-mail:

%

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e

CATARINA
Periodo de gestdo no exercicio
Inicio Fim

06/12/2012 06/12/2014

06/12/2014 06/12/2016

06/12/2016 06/12/2018

29/06/2018 31/12/2019

CPF: 912.692.379- 34

CEP:  188780-000

fabio@fapesc.sc.gov.br

Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim

06/03/2019

CPF: 023.527.209-40

CEP:  88780-000

orlando17164@terra.com.br

28/06/2020
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Nome do Cargo ou Funcdo:
Ato de Designagéo

Nome e nmero Data
Ata da Assembleia Extraordinaria
da SC ParticipagBes e Parcerias 28/06/2018
SA.

Nome: Denilse Coelho Do Rosério
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba
Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade(Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacao
Nome e nimero Data

Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do Acionista Unico 16/01/2019
— SCPar Porto de Imbituba S.A.

Nome: Jodo BatistaDos Santos

Endereco Funcional: ~ |Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade(Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacdo

Nome e nimero Data
Ata da Assembleia Extraordinaria
da SC Participacdes e Parcerias 28/06/2018
SA.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Conselheiro.
Ato de Exoneragéo
Nome e nimero Data
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto de 16/01/2019
Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

UF: SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Conselheiro.
Ato de Exoneracdo
Nome e nimero Data

DADOS DORESPONSAVEL

UF/SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Conselheiro.

Ato de Exoneracédo

Nome e nimero Data
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto de 16/01/2019
Imbituba S.A.

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

Periodo de gestdo no Exercicio

Inicio

29/06/2018

CPF: 017.751.139-73

CEP:  88780-000
denilsecr@gmail.com

Fim

GOVERNO
CATARINA

31/12/2019

Periodo de gestdo no Exercicio

Inicio

16/01/2019

CPF: 289.098.529-68

CEP:  188780-000
advjoaobsantos@gmail.com

Fim

28/06/2020

Periodo de gestdo no Exercicio

Inicio

29/06/2018

Fim

31/12/2018
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Nome: Carlos Alberto Crispim

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacao
Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Extraordinaria

da SC ParticipagBes e Parcerias 22/02/2019
SA.
Nome: Sérgio Luiz Gargioni
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba
Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria da SC Participacoes
e Parcerias S.A.

13/11/2012

Ata de deliberacdo do acionista
Unico — SC ParticipagBes e
Parcerias S.A.

04/12/2014

Ata da Assembleia Geral Ordindria
da SC ParticipagBes e Parcerias
SA.

27/04/2017

Atada Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto
de Imbituba S.A.

28/06/2018

GABINETE DA PRESIDENCIA

DADOS DORESPONSAVEL

Fax:

UF:

SC

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Conselheiro.

Ato de Exoneracdo

Nome e nimero

Data

DADOS DORESPONSAVEL

Fax:

UF:

SC

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Conselheiro.

Ato de Exoneracédo

Nome e nimero

Ata da Assembleia Extraordindria
da SC Participacdes e Parcerias
SA.

Data

22/02/2019

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
CPF: 691.527.569-04
CEP:  88780-000
carlos.crispim@trt12.jus.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
22/02/2019 29/06/2020
CPF: 145.246.359-04
CEP:  188780-000
gargioni@fapesc.sc.gov.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
06/12/2012 06/12/2014
06/12/2014 06/12/2016
06/12/2016 28/06/2018
29/06/2018 22/02/2019
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Nome: Felipe Ozorio Monteiro Da Gama
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN T CE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungdo:
Ato de Designagéo
Nome e NUumero Data

Ata da Assembleia Geral

Extraordinéria do Acionista Unico 10/05/2018
— SCPar Porto de Imbituba S.A.
Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do Acionista Unico 28/06/2018

— SCPar Porto de Imbituba S.A.

Nome: José Roberto M artins

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN T CE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungdo:
Ato de Designagéo
Nome e Numero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria

do Acionista Unico — SCPar Porto 26/07/2017
de Imbituba S.A.

Ata da Assembleia Extraordinaria

do Acionista Unico — SCPar Porto 28/06/2018

de Imbituba S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.
Ato de Exoneragéo
Nome e NUmero Data
DADOS DORESPONSAVEL
UF: |SC
Fax:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro.
Ato de Exoneragéo
Nome e NUmero Data

Oficio de Rendncia de 06 de
julho de 2018.

06/07/2018

e-mail:

e-mail:

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATRRINA
CPF: 055.005.456-12
CEP:  88780-000
felipe.gama@transportes.gov.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
10/05/2018 28/06/2018
29/06/2018 29/06/2020
CPF: 591.553.709-00
CEP:  88780-000
beto.martins@fertisanta.com.br
Periodo de gestao no Exercicio
Inicio Fim
27/07/2017 06/12/2018
29/06/2018 06/07/2018
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Estado de Santa Catarina

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 18/10/2018
de Imbituba S.A.

Nome: Valdomiro Ribeiro da Silva Neto
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade(Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designagéo
Nome e nimero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 26/07/2017
de Imbituba S.A.

Ata da Assembleia Extraordinaria

do Acionista Unico — SCPar Porto 28/06/2018
de Imbituba S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Fax:

Conselheiro.

DADOS DORESPONS AVEL

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Nome e nimero

UF: SC

Ato de Exoneragéo

Data

e-mail:

)

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

18/10/2018 29/06/2020

CPF: 834.489.260-00

CEP: [88780-000
valdomiro.ribeiro@portodeimbituba.com.br

Periodo de gestdo no exercicio

Inicio Fim
27/07/2017 28/06/2018
29/06/2018 29/06/2020
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Nome:

Endereco Funcional:

Cidade:
Telefone:

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:

Estado de Santa Catarina

1.1.1.3 MEMBROS DO CONSELHO FISCALS5

Amandio Jodo Da Silva Jinior
Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Imbituba

(48) 3355-8900 Fax:

Ato de Designacédo

Nome e Nimero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria do
Acionista Unico — SCPar Porto de

Imbituba S.A. 13/05/2019
(Indicagdo como conselheiro)
PR
292 reunido do CONFIS 06/08/2019

(Eleicdo como Presidente)

Nome:

Endereco Funcional:

Cidade:
Telefone:

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:

Ata da 16%/2017 Reunido do Conselho

Santos Pacheco Alves
Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Imbituba

(48) 3355-8900 Fax:

Ato de Designagéo

Nome e Nimero Data

23/02/2017

Fiscal da SCPAR Porto de Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

UF. |SC

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Presidente do Conselho Fiscal.

Ato de Exoneracédo
Nome e NUmero

DADOS DORESPONSAVEL

UF: SC

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Presidente do Conselho Fiscal.

Ato de Exoneragéo
Nome e NUmero

5 Vide informacdes presentes nas atas de 2019 do Conselho do Acionista Unico.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Data

Data

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
Cpf: 817.977.619-00
Imbituba |UF:
e-mailiamandiojr@sds.sc.gov.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
13/05/2019 06/08/2019
06/08/2019 29/06/2020
CPF: 096.445.399-15
CEP:  188780-000
e-mail: iramaltda@gmail.com
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim
23/02/2017 30/04/2017
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Estado de Santa Catarina

Atada Asge_mblgia Geral Or_dinéria da 27/04/2017
SC Participaces e Parcerias S.A.
Ata da Assembleia Geral Ordinaria de 25/04/2018

Acionista Unico.
Ata da Assembleia Extraordinaria do

Acionista Unico — SCPar Porto de 28/06/2018
Imbituba S.A.
Nome: André Machado Coelho
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba
Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Funcao:
Ato de Designacdo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do Acionista Unico 28/06/2018
— SCPar Porto de Imbituba S.A.

Nome: Marcio Ferreira

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 16/09/2019

de Imbituba S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Ata da Assembleia Extraordinaria do
Acionista Unico — SCPar Porto de
Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax:

13/05/2019

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal;

Conselheiro Fiscal Suplente do Sr. Santos Pacheco Alves

Ato de Exoneracdo
Nome e NUmero

DADOS DORESPONSAVEL

UF: SC
Fax:

Data

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro Fiscal Titular.
Ato de Exoneracdo
Nome e NUmero

Data

e-mail:

e-mail:

%

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA
01/05/2017 30/04/2018
01/05/2018 31/05/2018
29/06/2018 13/05/2019

CPF: 006.752.529-62

CEP: [88780-000
andre@gsac.adv.br

Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim

29/06/2018 29/06/2020

CPF: 591.787.019-53

CEP: [88780-000
crnmarcio@gmail.com

Periodo de gestéo no Exercicio

Inicio Fim

16/09/2019 29/06/2020
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DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Adriano Jodo Teixeira CPF: 452.465.999-49

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro

Cidade: Imbituba UF: SC CEP:  88780-000

Telefone: (48) 3355-8900 Fax: e-mail: ajteixeiral963@hotmail.com

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Nome do Cargo ou Funcao: Conselheiro Fiscal Titular
Ato de Designacédo Ato de Exoneracdo Periodo de gestdo no Exercicio
Nome e NUmero Data Nome e NUmero Data Inicio Fim
Ata da Assembleia Extraordinaria Ata da Assembleia Extraordinaria

do Acionista Unico — SCPar Porto 28/06/2018 do Acionista Unico — SCPar Porto 16/09/2019 29/06/2018 16/09/2019

de Imbituba S.A. de Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Pilar Sabino Da Silva CPF: 030.648.229-00
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba UF:. |SC CEP: [88780-000
Telefone: (48) 3355-8900 Fax: e-mail: pilar_sabino@yahoo.com.br
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Nome do Cargo ou Fungéo: Conselheiro Fiscal Suplente do Sr. Adriano Jodo Teixeira.
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no Exercicio
Nome e NUmero Data Nome e NUmero Data Inicio Fim

Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do Acionista Unico 28/06/2018 - 29/06/2018 29/06/2020
— SCPar Porto de Imbituba S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Estado de Santa Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA


mailto:ajteixeira1963@hotmail.com

DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Helton De Souza Zeferino CPF: 887.679.579-00
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba UF: SC CEP:  188780-000
Telefone: (48) 3355-8900 Fax: e-mail: helton.doc@gmail.com
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Nome do Cargo ou Fungéo: Conselheiro Fiscal Titular
Ato de Designacao Ato de Exoneracao Periodo de gestdo no Exercicio
Nome e NUmero Data Nome e NUmero Data Inicio Fim

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 16/09/2019 16/09/2019 29/06/2020
de Imbituba S.A.

DADOS DORESPONSAVEL

Nome: Juarez Rogerio Furtado CPF: 164.990.269-72
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba UF: SC CEP:  188780-000
Telefone: (48) 3355-8900 Fax: e-mail: juarezrfurtado@gmail.com
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015) Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.
Nome do Cargo ou Fungéo: Conselheiro Fiscal Titular.
Ato de Designacédo Ato de Exoneracédo Periodo de gestdo no Exercicio
Nome e NUmero Data Nome e Nimero Data Inicio Fim

Ata de Assembleia Geral Ordinéria
— Deliberagéo do acionista Unico - 30/04/2014 01/05/2014 30/04/2015
SC Participag@es e Parcerias S.A.

Ata de Assembleia Geral Ordinaria
— Deliberagdo do acionista Unico - 30/04/2015 - 01/05/2015 30/04/2016
SC Participac0es e Parcerias S.A.

Ata de assembleia Geral Ordinéria
— Deliberagéo do acionista Unico - 13/04/2016 01/05/2016 30/04/2017
SC ParticipagBes e Parcerias S.A.

GABINETE DA PRESIDENCIA

Estado de Santa Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA


mailto:juarezrfurtado@gmail.com

Estado de Santa Catarina

Ata da Assembleia Geral Ordinéria

da SC Participagdes e Parcerias 27/04/2017
SA.
Ata da Assembleia Geral Ordinéria
de Acionista Unico. 25/04/2018
Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar Porto 28/06/2018

de Imbituba S.A.

Nome: Luiz Alfredo Silveira

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data
Ata da Assembleia Geral
Extraordinéria do Acionista Unico

— SCPar Porto de Imbituba S.A. 28/06/2018

GABINETE DA PRESIDENCIA

Ata da Assembleia Extraordinaria
do Acionista Unico — SCPar

Porto de Imbituba S.A.

13/05/2019

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC
Fax:
INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO

M embros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal.

Conselheiro Fiscal Suplente do Sr. Juarez Rogerio Furtado.
Ato de Exoneracédo
Nome e Numero Data

e-mail:

%

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e

01/05/2017 30/04/2018

01/05/2018 31/05/2018

29/06/2018 13/05/2019

CPF: 246.203.279-72
CEP:  88780-000
silveira@cse.ufsc.br
Periodo de gestdo no Exercicio
Inicio Fim

29/06/2018 29/06/2020
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Estado de Santa Catarina

1.1.1.4 CONTROLE INTERNOG6

Nome: Joaquim Brasil Bragatto

Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designagao
Nome e NUmero Data

Portaria Presidencial 019. 10/09/2019

(Publicada no DOE dia 13/09/2019).

Nome: Octavio Faria de Almeida Barros
Endereco Funcional: Av. Presidente Vargas, 100 - Centro
Cidade: Imbituba

Telefone: (48) 3355-8900

Naturezade Responsabilidade (Art. 12 da IN TCE n° 20/2015)
Nome do Cargo ou Fungéo:
Ato de Designacédo
Nome e NUmero Data

Portaria Presidencial 006. 18/04/2016

6 Vide informacdes constantes nas Portarias Presidencial.

GABINETE DA PRESIDENCIA

DADOS DORESPONSAVEL

UF: |SC

Fax: e-mail:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Controle Interno da Unidade
Controle Interno
Ato de Exoneragao
Nome e NUmero Data

DADOS DORESPONSAVEL

UF. |SC

Fax: e-mail:

INFORMACOES DO CARGO OUFUNCAO
Controle Interno da Unidade
Controle Interno
Ato de Exoneracdo
Nome e NUmero Data

10/09/2019

Portaria Presidencial 019. . :
ortaria Presidencial 019. | o, i ada no DOE dia 13/09/2019).

CPF: 365.938.478-01

CEP:

88780-000

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e

CATARINA

joaquim.bragatto@p ortodeimbituba.com.br

Periodo de gestao no Exercicio

Inicio

10/09/2016

CPF: 365.938.478-01

CEP:

88780-000

Fim

octavio.barros@p ortodeimbituba.com.br

Periodo de gestao no Exercicio

Inicio

18/04/2016

Fim

13/09/2019
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Estado de Santa Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

Orientagdes de Preenchimento do Rol de Responsaveis:

1.A unidade jurisdicionada devera estar enquadrada emalguma das personalidades juridicas listadas na tabela 1. Na tabela 2 estdo evidenciados os responsaveis obrigatdrios que
deverdo compor o Rol de Responsaveis

Tabelal - Personalidade Juridicax Responsaveis

Personalidade juridica I 1 1| v \Y Vi Vil 2 Cl
Empresa X X X X 0 X X X X
Administragdo Direta (Secretarias,Policia,Bombeiro,etc) X 0 0 0 X X X X X
Autarquia X 0 0 0 0 X X X X
Fundacéo X 0 0 0 0 X X X X
Fundo X 0 0 0 X X X X X
Sigla Descricéo

X Obrigatorio

0 Nao obrigatério

Tabela 2 — Responsaveis

Codigo |Descricdo responsaveis

| I - Dirigente maximo da unidade jurisdicionada a que se refere a prestagdo de contas;

] Il - Membros de diretoria executiva;

I |IIT - membro de 6rgdo colegiado que, por definicéo legal, regimental ou estatutaria, seja responsavel por atos de gestéo;

IV IV - Membros de conselho administrativo, deliberativo, curador ou fiscal;

\V - Responsavel pela aprovacdo das prestacdes de contas de recursos concedidos a titulo de subvencgdes, auxilios, contribuigdes, através de termos de parceria, contrato de gestdo, convénio e instrumentos

\ A .
congéneres;

VI |VI - ordenadores de despesas; (se houver delegagdo de competéncia);

VIl VIl —responsaveis pela arrecadagdo de receitas;

2. O preenchimento do relatério devera seguir a ordem de responsaveis constante na tabela 2, iniciando com o dirigente maximo e terminando com o controle interno da unidade
jurisdicionada;

3. Todos os responsaveis que tiveram periodo (s) de gestdo em 2018 deverao ser listados, ainda que tenham sido exonerados no decorrer do exercicio. A ordem de responsaveis
deveréa seguir o seguinte critério: a) Responsaveis ativos; b) Responsaveis inativos em ordem crescente da data de nomeacao.

GABINETE DA PRESIDENCIA 29



Estado de Santa Catarina

1.1.4. Competéncias Institucionais (Anexo V, Item 1)

As competéncias institucionais da SCPar Porto de Imbituba estdo

listadas no Artigo 4°do seu Estatuto, conforme redacéo, abaixo:

Artigo 4° - Para a realizacdo do seu objeto social, compete a

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A., sem exclusdo de outros casos
atribuidos em Lei a Administracdo do Porto:

| — administrar e operar, diretamente ou mediante contratos de
locacdo, arrendamento ou de outras modalidades contratuais
onerosas ou gratuitas, o Porto Organizado de Imbituba e suas
instalacbes portuérias;

Il — estabelecer, onde for necessario ao desempenho de suas
atividades, agéncias, escritorios ou representantes;

Il — captar, em fontes internar ou externas, recursos a serem
aplicados na execucdo de sua programacao;

IV — participar, como sOcia ou acionista, de outras entidades
publicas ou privadas;

VV — promover a realizagdo de estudos, planos e projetos de
construcdo, ampliacdo, melhoramento, manutencdo, operacéo do

GABINETE DA PRESIDENCIA

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATARINA

porto e instalagbes portuarias sob sua jurisdicio ou
responsabilidade;

VI — promover a realizacdo de obras e servigos de construcdo e
melhoramento do porto, respectiva infraestrutura de protecdo e
acesso aquaviario e instalacdo e instalagbes portuarias sob sua
jurisdicdo ou responsabilidade;

VIl — fiscalizar, dentro dos limites da area do porto sob sua
jurisdicdo ou responsabilidade, a execucdo das operacOes
portuarias realizadas por terceiros e das obras de construcéo,
reforma, ampliagdo , melhoramento e conservacdo das instalacdes
portudrias, nelas compreendida a infraestrutura de protecdo e de
acesso aquaviario;

VIII — praticar todos 0s atos necessarios ao exercicio da atividade
de administrador portudrio, nos termos da legislacdo de regéncia
da matéria e do convenio de delegacdo a gque esta submetida;

IX — contratar servicos de terceiros e celebrar contratos e
convénios com o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Estadual, Federal e Municipal, bem como com organismos de
fomento multilaterais e de terceiro setor.

30



¥, Estado deSanta Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

SCPAR 7
PORTO oc
IMBITUBA

1.1.5. Organograma (Anexo V, Item 1)

gx'ﬁcﬁ% Organograma Funcional Sintético
CATARINA 01/11/2019
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% Estado de Santa Catarina
2.PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

2.1.1. Identidade Institucional

) VISAO
MISSAO

Ser um Porto multipropésito,

ambientalmente sustentavel, reconhecido Ser o Porto mais agil e competitivo do
pela qualidade no atendimento aos Sul do Brasil.

usuarios e eficiéncia na administracao.

2.1.2. Objetivos Estratégicos

(1)Promover o desenvolvimento de competéncias;
(2)Desenvolver um ambiente de trabalho favoravel
(3)Promover seguranca e salde ocupacional,
(4)Prover solugdes em Tecnologia da Informagéo.

(5)Garantir o cumprimento das normas internacionais de seguranca portuaria
(ISPS - Code);

(6)Modernizar as instalacbes portuarias;

(7)Adequar a infraestrutura para atender as demandas das operacdes;
(8)Realizar operacdes de forma continua;

(9)Promover a melhoria da qualidade ambiental,

GABINETE DA PRESIDENCIA

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

VALORES

Confiabilidade e eficiéncia operacional,

Integracdo com a sociedade e comunidade portuaria;
Indutor de desenvolvimento regional;

Transparéncia na gestao;

Foco no cliente;

Responsabilidade ambiental;

Valorizag¢do do capital humano.

(10)Consolidar relacionamento com comunidade e autoridades;
(11)Reduzir custos e despesas;

(12)Alcancar a exceléncia na gestdo;

(13)Realizar arrendamentos;

(14)Atrair linha USA, Europa e América do Sul
(15)Desenvolver estrutura de retroarea;

(16)Movimentar 8,1 milhdes de toneladas em 2023;
(17)Atingir o EBITDA de 20% até 2023.
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Estado de Santa Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

2.3.1 Mapa Estratégico Canvas da SCPAR Porto de Imbituba S.A.’

@ Parceiros-Chave ¢/ Atividades-Chave L‘,rb Proposta de Valor IQ Relacionamento Clientes
& \ \& com Clientes
Governo (Municipal, | s o tongoPraz |
Estadual e Federal) e o : EspaCOG_eogdﬁcgdg
Qualidade ﬁﬂ a
Comunidade Portuaria Alta Disponibilidade
de Operagao
Orgilos Intervenientes
‘e Agéncias Reguladoras Alta Profundidade do
Porto
OGMO & Sindicatos 'J Recursos-Chave Bakia Teingo 46 ~/ 3 Canais
8 Espera , R _
- Fisico-Local-Pessoal
Fornecedores 3 e Multiproposigdo de
Terminais Portudrios

http:/fvaww. businessmodelgeneration.com

7 Imagem extraida do PELP (Planejamento Estratégico de Longo Prazo)2020/2024.

GABINETE DA PRESIDENCIA



Estado de Santa Catarina SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CATRRINA
2.1.3. Principais Processos Finalisticos
PRINCIPAIS
x PRINCIPAIS UNIDADE
MACROPROCESSO DESCRICAO DO MACROPROCESSO PRODUTOS E CLIENTES RESPONSAVEL
SERVICOS
Execucdo da modelagem conhecida como Modelo
Proprietario ou Landlord.O setor portuario nacional Planejar, organizar, dirigir e | Arrendatarios,

Modelo Landlord. pqde ser classificado como um m(_)delo publico- cont_rolar 0 Porto de Operad_ores . .
privado, no qual a operacgéo é realizada pelo setor Imbituba, conforme o Portuarios e Agentes Diretoria.
privado, permanecendo a propriedade das instalagdes modelo descrito. Maritimos.

e da area portuaria com o poder publico.
2.1.4. Principais Processos de Apoio
_ UNIDADE
MACROPROCESSO DESCRICAO DO MACROPROCESSO PRINCIPAIS CLIENTES RESPONSAVE
L
Reall_zagao diaria de retinlgo com agentes maritimos para Agéncias Marftimas, Arrendatrias,
x definicdo de programacao; o
Programacéao/ . « . « Operadores Portuarios, Armadores e
Recebimento e aprovacdo da Requisicdo de Operacgédo ) - A
Agendamento de Lk « . Prestadores de Servicos Nauticos, Geréncia de
i (RDO) e Requisicdo de Atracacdo (RDA); ~
navios. i « et . o Exportadores, Importadores, Operagdes.
Envio de declaracdo de possibilidade/impossibilidade de
N ) ) Embarcantes e Outros.
local de armazenamento a Receita Federal, Recebimento
de liberacdo pela Receita Federal.
Controle de Pesagem de navio; Agéncias Maritimas, Arrendatarias e

Gerenciamento de Controle de Pesagem de entrada/saida de carga para Operadores Portuarios, Armadores, Geréncia de

pesagem. terminais; Exportadores, Importadores, Operacoes.

Emissdo de dados de pesagem.

Embarcantes e Outros.
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« , - Agéncias Maritimas, Arrendatarias e
Gerenciamento de * Elapora(;ao de planllhas estatisticas; O%eradores Portuarios, Armadores, Geréncia de
dados. * Envp de dados; . . Exportadores, Importadores, Governo, Operagdes.
* Arquivamento de informages. Orgios Intervenientes e OUtros.
e Supervisdo de manobras da atracagao e desatracagéo;
e Supervisdo das operacdes de carga e descarga;
e Realizacdo de procedimentos operacionais de apoio ao
operador portuario; Agéncias Maritimas, Arrendatarias,
Supervisdo de o Orienj[a_(_;&o técn_ica das operacOes realizadas pelo operador | Operadores Portuéri_os, ArrInaFjores e Geréncia de
Operacdes. portuario no cais; _ Prestadores de Servicos Nauticos, Operacdes.
e Acompanhamento do fornecimento de bordo; Exportadores, Importadores, Governo,
e Lancamento das informacdes de atracacdo/desatracacdo no | Orgaos Intervenientes e Outros.
"Porto sem Papel”;
e Acompanhamento da troca de tripulacdo junto a Receita
Federal.
e Gestdo da Guarda Portuaria; Unidade de
Seguranca Portuaria. e Plano de Seguranca Publica Portuaria; Comunidade Portuéria. Seguranca
e Organizacdo e acesso ao Porto Organizado. '
e Desenvolvimento e implantagdo do SGA,
e Elaboracdo de documentacdo de SSMA;
e Monitoramento da dragagem,
e Treinamentos sobre o SGA e Meio Ambiente;
* Anal_lse_ Critica do S_GA’ Arrendatarias e Operadores Portuérios,
e Auditorias do SGA; L . A
Gestio Ambiental. e Gerenciamento de Ndo Conformidades: Orgaos_ Intervenientes, Govern(?,_ Geréncia de
e 9 ) T Comunidade do Entorno Portuario e SSMA.
e Realizacdo de Agdes Corretivas e Preventivas; Outros.
e Cumprimento do Plano de Emergéncia Ambiental;
e Qualificacdo de operadores, arrendatarios e prestadores de
Servicos;
e InspecOes ambientais;
e Monitoramento dos Programa de Controle Ambiental;
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

GOVERNO
CATARINA

Fiscalizacdo de atividades de operadores e arrendatarios;
Comunicacdo e tratativas com Orgdos ambientais, Gestao
de residuos;

Limpeza de area externa e gestdo de dgua de consumo
humano.

Gestdo da Saude
Ocupacional e
Seguranga do
Trabalho.

Gerenciamento de Ndo Conformidades;

Realizacdo de AcOes Corretivas e Preventivas,
Realizacdo de Treinamentos;

Ispecdes de SSO;

Fiscalizacdo de atividades de operadores e arrendatarios;
Controle de ASO;

Elaboracdo de documentos (PPRA, PCMSO, ASO).

Arrendatarias e Operadores Portuarios,
Orgaos Intervenientes, Governo,
Comunidade do Entorno Portuério,
Colaboradores da Autoridade Portuéria,
Colaboradores do Porto Organizado e
Outros.

Geréncia de
SSMA.

Elétrica.

Elaboracdo de projetos elétricos de alta e baixa tensao,
termos de referéncias e gerenciamento de projetos;
Fiscalizacdo de servicos de engenharia;

Gestdo de energia e eficiéncia energética;
Gerenciamento da confiabilidade do sistema elétrico;
Emissdo de oficios, solicitacdo e encaminhamento de
acessos;

Inspecdo continua da infraestrutura elétrica portuaria;
Elaboracdo e acompanhamento de planos de manutencdo
de componentes e equipamentos elétricos;

Operagédo, manutencOes preventivas, corretivas e
instalacBes de redes aéreas e subterrdneas de alta tensdo
(13,8 kV);

Gerenciamento no tocante as demandas elétricas das
subestacOes abrigadas e aéreas;

Gerenciamento no tocante as demandas elétricas das
instalacbes prediais;

Gerenciamento no tocante as demandas elétricas das
instalacBes e rede aérea de baixa tensdo;

Comunidade Portudria.

Geréncia de
Obras e
Infraestrutura.
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

GOVERNO
CATARINA

Gerenciamento no tocante as demandas de lluminagéo
porturia;

Controle dos Sistemas de telefonia;
Fornecimento/disponibilizacdo de energia elétrica através
de geradores a diesel para navios da Marinha do Brasil;
Reformas e obras na area do Porto Organizado;

MedicGes de consumo de energia elétrica;

Operacdo de equipamentos e maquinas;

Limpeza preventiva, corretiva e lubrificacdo de
componentes e sistemas elétricos.

Civil.

Elaboracdo de projetos arquitetdnicos e Termos de
Referéncias;

Fiscalizacdo de obras desta Autoridade Portuaria e das
Empresas Arrendatarias;

Gerenciamento de Projetos;

Emissdo de Oficios;

Solicitacdo e Encaminhamento de Acessos;

Deteccdo e Inspecdo de reparos em geral;

Leitura e Medicdo dos Hidrémetros.

Comunidade Portuaria.

Geréncia de
Obras e
Infraestrutura.

Mecanica.

Elaboracéo de projetos mecanicos e termos de referéncias;
Fiscalizacdo de servicos de engenharia desta Autoridade
Porturia;

Gerenciamento de projetos;

Emissédo de oficios;

Solicitacdo e encaminhamento de acessos;

Deteccdo e inspecdo de reparos de natureza mecanica,;
Elaboracdo e acompanhamento de planos de manutencdo
de componentes e equipamentos mecanicos;

Participacdo em comissOes designadas pela Administracéo
Portuaria.

Comunidade Portuaria.

Geréncia de
Obras e
Infraestrutura.

Manutencdo predial e Elétrica

areas externas.

Manutencdo de rede elétrica de alta tensdo;

Comunidade Portuaria.

Gestao de
infraestrutura.
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e Instalagdo e manutencdo continuada de moto geradores a
diesel.
Civil
e Manutencdo e reparo de edificacOes;
e Manutencdo das Vias;
e Manutengdo do sistema de drenagem pluvial.
Mecéanica
e Manutengdo do Terminal de Granel Liquido — TGL;
e Manutencdo de defensas;
e Manutengdo do sistema de climatizagéo.
Outros
e Servigos Gerails;
e Zeladoria;
e Sucateamento de equipamento;
e Reparo em plataforma de carregamento do Terminal de
Granel Liquido — TGL;
e Manutengdo dos Tanques 2 e 3 do TGL, plataforma de
carga.
e Gerenciamento de novas edificagdes/estrutura;
e Reforma de edificacGes existentes;
e lluminacdo de vias de acesso e cais;
e Levantamento Planialtimétrico;
e Projeto Preventivo contra incéndio e panico nas Geréncia de
Obras . edificacbes prediais e nos cais de atracagdo do Porto de Comunidade Portuéria. Obras e
Imbituba; Infraestrutura.
e Terraplanagem com execucdo de reforco e nivelamento
em area de banhado;
e Pintura de sinalizacdo horizontal e Reposicdo de
Sinalizacdo vertical nas vias portuarias.
Tecnologia da e Gerenciamento de Infraestrutura ldgica e fisica; Comunidade Portudria Diretoria
Informacao. e Suporte a usuarios. ' Administrativa,
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financeira e
Comercial.
. Arrendatarias e Operado-res Portuarios, Diretoria
e Contas a pagar; A o . .
Einanceiro. e Contas a receber: Ageéncias Maritimas, Fornecedores e Admlnl_stratlva,
N e Prestadores de Servigco, Colaboradores financeira e
* Obrigacdes Contabets. da Autoridade Portuaria e outros. Comercial.
Diretoria
Licitacdes . o Processos licitatrios Fornecedores e P_restadores de_ Servico, Admini_strativa,
' Setores da Autoridade Portuaria e outros. | financeira e
Comercial.
e Recebimento de pedido de compra (bens ou servigo);
e Realizacdo de orcamento; Diretoria
Compras. e Verificacdo de CND’s; Fornecedores e Erestadores de_ Servico, Admini_strativa,
e Emissdo de ordem de compra; Setores da Autoridade Portuaria e outros. | financeira e
e Acompanhamento de recebimento; Comercial.
e Controle de estoque.
Diretoria
Patrimonio. e Gestdo do Patrimdnio da Autoridade Portuaria. Comunidade Portuéria. ﬁAdm|n|§trat|va,
nanceira e
Comercial.
Diretoria
Transporte. e Gestao da Frota da Autoridade Portuaria; Setores da Autoridade Portuaria. ﬁAn(irr?(l:r;lisrgagva,
Comercial.
e Controle de Pontos;
e Folha de Pagamento;
e Preparacdo CAGED; Diretoria
RH. * Gestgo_ de E~S cales; L Colaboradores da Autoridade Portuaria e | Administrativa,
e Administracdo de beneficios; :
. « " , outros. financeira e
e Administracdo e gestdo de estagios; Comercial
e Andlise de diarias;
e Administracdo de beneficios;
e Procedimentos admissionais e demissionais.
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Comunidade Portuaria, Colaboradores da

Comunicagéo Social. Comunicacéo Interna e externa. Autoridade Portuaria, Comunidade do Presidéncia.
Entorno Portuério, Imprensa e Outros.
- Diretoria
Processos Judiciais. Ingresso de demandas. - b
Juridica.
Pareceres em licitagOes;
Processos Pareceres gerais, Diretoria
C . Manifestagoes; Setores da Autoridade Portuaria. e
Administrativos. ¢ Juridica.

Defesas administrativas;
Recursos administrativos.

Controladoria Intema e

Realizacdo de Auditorias Internas e Monitoramento de
RecomendacGes;

Elaboracéo e Revisdo de documentos administrativos;
Coordenacgéo e Supervisdo de prazos referentes a
Processos do Tribunal de Contas do Estado, de

Colaboradores e Gestores da Autoridade
Portuaria, Comunidade Portuaria e

Presidéncia e

Auditoria_Interna Providéncias Administrativas e Tomada de Contas Orgdos Intervenientes. CONSAD
Especialis;
Pareceres Administrativos;
Envio de informagbes via sistema e-sfinge ao TCE.SC.
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3.GESTAO ORCAMENTARIADA UNIDADE GESTORA

3.1.1.

Estado de Santa Catarina

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

Programas do Plano Plurianual — Exercicio 2019 (Anexo V, Item Il, Subitem A 1)

IDENTIFICACAO DOS PROGRAMAS

DE SANTA

Programa
150 -
Modernizacdo Portuaria

Publico Alvo Descrigao

Usuérios do sistema Modernizar, ampliar e melhorar a infraestrutura portuaria, por meio de obras terrestrese de acesso maritimo,
portuario promovendo o perfeito escoamento de cargas.

INDICADORES DOS PROGRAMAS

Mome do Programa Mome do Indicador Medida Referéncia Meta 2013 Wariacao Polarizacdo

F

150 - Modernizacdo Portuaria Profundidade de acesso maritimo do Metros 17,50 17,50 0,00% Maior Melhor
Porto de Imbituba

150 - Modernizacdo Portuaria Quantidade de obras de unidade 10,00 10,00 0,00% Maior Melhor
infraestrutura realizadas

150 - Modernizacdo Portuaria Receita operacional do Porto de 25 81.000.000,00 S8.000.000,00 B,64% Maior Melhor
Imbituba

150 - Modernizacdo Portuaria Volume da movimentacdo de cargas tonelada 6.000.000,00 7.000.000,00 16,67% Maior Melhor
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3.1.2. Despesa por Programa - Exercicio 2019
Programa Dotacdo Atualizada 2019 Execucdo 2019 %
150 — Modernizag&o Portuéria 5.523.840,15 4,633.750,45 83,88%
Total Geral 5.523.840,15 4.633.750,45 83,88%

3.1.3. Recursos Aplicados por Grupo de Natureza de Despesa — Execucdo 2016 a 2019 (Anexo V, Item II,

Subitem A 1)
Valores Liquidados (R$) Ano
Grupo de Natureza de Despesa 2016 2017 2018 2019
Investimentos 5.563.133,46 6.400.826,36 3.360.341,84 4.633.750,45
Total Geral 5.563.133,46 6.400.826,36 3.360.341,84 4.633.750,45
3.1.4. Justificativa sobre as Subac¢des ndo Realizadas ou Realizadas Parcialmente— Exercicio de

2019(Anexo V, Item Il, Subitem A 2)

uo Subacdo Justificativa

410026 12822 Realizada parcialmente — Contrato de remocéo e instalacdo de cercamento por demanda da contratante.

410026 12824 Realizada parcialmente — Aquisicio de ares condicionados por demanda, através de Atade Registro de Preco.

410026 12825 Realizada parcialmente — Aquisicdo de equipamentos CFTV e de controle de acesso por demanda, através de Atade Registro de Prego.
410026 12827 Realizada parcialmente — Aquisicio de pegas de reposicio para defensas maritimas por demanda, através de Atade Registro de Prego.
410026 12828 Realizada parcialmente — Aquisicdo de material elétrico por demanda, através de Ata de Registro de Prego.
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3.1.5. Avaliacédo dos Programas — Execugdo 2019 (Anexo V, Item II, Subitem A 1)

DESCREVA DE QUE MANEIRA OS PROGRAMAS FORAM IMPLEMENTADOS

Programa Implementac&o
150 — Modernizagdo Portuéria Investimentos implementados pela alta administracdo da SCPar Porto do Imbituba com recursos proprios da Instituigo.

COMO E (FOI) REALIZADO O MONITORAMENTO DAS ACOES AO LONGO DA EXECUCAO DO PROGRAMA?

Programa Monitorame nto
k/lsgd_ernizagao Acompanhamento e monitoramento dos investimentos pelos gestores/fiscais dos contratos, atestando a entrega e conferéncia das obras, materiais e/ou equipamentos

Portuaria entregues através de boletins de medicdo e, quando finalizados, através de termo de recebimento.

QUAIS SAO (FORAM) OS RESULTADOS ENCONTRADOS?

Programa Resultados
150 — Modernizagdo Portuaria Conservacdo e melhorias na infraestrutura administrativa e portuaria.

COMO E (FOI) REALIZADA A AVALIACAO DOS RESULTADOS PELO PROGRAMA?

Programa Awvaliacédo
Através do acompanhamento pela alta administracdo portudria no andamento e entrega dos investimentos. Através de indicadores internos e quando da

150 — Modernizagdo Portuaria revisdo dos documentos de planejamento da SCPAR Porto de Imbituba.
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QUAIS SAO (FORAM) OS IMPACTOS CAUSADOS NA SOCIEDADE?

Programa Impactos
Melhores condigdes de logistica, segurancae trafego a todos os usudrios do porto;
150 — Modernizagdo Portuaria Melhores condicdes de trabalho e apoio aos servigos administrativos e operacionais;
Investimentos em sustentabilidade e preservacdo ambiental.

3.1.6. Contingenciamento de Despesas — Exercicio 2019 (Anexo V, Item Il, Subitem A 3)

Contingenciamento de despesas no EXERCICIO 2019 (limitacdo de empenho - art. 9° da Leide Responsabilidade Fiscal) e suas razées, indicando os efeitos provocados na gestio
or¢camentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.

RAZOES PARA CONTINGENCIAMENTO

Nada consta.

EFEITOS PROVOCADOS

Nada consta.
3.1.7. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos (Anexo V, Item II,
Subitem A 4)
Nada consta.
3.1.8. Restos a Pagar de Exercicios Anteriores (Anexo V, Item Il, Subitem A 5)
Nada consta.
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4. ACOMPANHAMENTO FISICO FINANCEIRO

4.1.1.

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

Comparacdo das metas fisicas e financeira previstas e realizadas, em valores nominais e relativos, justificando as a¢es ndo realizadas ou realizadas parcialmente.

OBJETOS DE EXECUCAO ATIVIDADES EXECUTADAS EM 2019

Nada consta.

OBJETOS DE EXECUCAO PROJETOS EXECUTADOS EM 2019

Valores
= . = Total PLFis. Real. %Fis  %Fis do . Real. DA
Programa / Subacéo Objeto de Execugdo Fisico 2019 Fis. 2019 2019 Total PL Fin. 2019 Fin 2019 O6Fin.
150 - Modernizagao Portuaria
12822 - Reforma e ampliacdo de edificages- | 20180E000008 - Remocao e instalacdo de
SCPar Porto de Imbituba cercamento de seguranga parao Porto. 1,00 020 0,396 | 198,0% 39,6% 125.859,99 21.694,52 | 22,0%
20190E000001 - Reforma e adequagéo do 0 0 0
Armazém 10 - Centro de Atividades M dltiplas 1,00 0,70 0,730 | 104,3% 73,0% | 1.000.000,00| 1.015.905,30 | 101,6%
iﬁﬁg?&ofofir;tzzfg;m 23?{[";28”“ % 100 060 0774|1290%| 77,4%| 950.000,00| 1.221.710,02 | 128,6%
12824 - Construgéo (;Ie prédios e instalacoes - 2018_O_E000009 - Servicos reIacmn_ados a 1,00 0,50 0194| 387% 19.4% 94.145,00 33.741,00| 35.8%
SCPar Porto de Imbituba condicionadores de ar novos ou existentes
’20\(1190E000008 - Aquisigao de Condicionadores de 1,00 017 0148| 869%| 148%| 30.00000| 26.100,00| 87,0%
iﬂ}\?iga'fj%go&ojt}pﬁima“zagao do Centro de 100 o078| 0750| 96,2%| 750%| 150.000,00| 14590670 97,3%
12825 - Implantacéo de sistemas 20180E000013 - Aquisicdo de equipamentos de 0 0 0
informatizados - SCPar Porto de Imbituba CFTV e controle de acesso 1,00 0,90 0,310 34,4% 31,0% 123.300,00 41.961,421 34,0%
20190E000006 - ARP - 005/2019 - Connect Info 1,00 09| 1,000|111,1%| 1000%| 84780,00|  94.200,00 | 111,1%

Servico e Comércio
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

GOVERNO
CATARINA

12826 - Aquisicdo de balangas rodoviérias,

20190E000003 - Aquisicao de Trator Agricola e

sinalizacdo nautica

retroescavadeiras e veiculos - SCPar Porto de Varredora 1,00 1,00 1,000 | 100,0% | 100,0% 98.800,00 98.800,00 | 100,0%
Imbituba

ﬁiggggg%ﬁémggg”mo 050/2018 - Mitren Sist 100 1,00 1,000|1000%| 1000%| 692.00000| 692.000,00 | 100,0%
gfggé'_Dgoéeggresoxﬁg“(f:‘?rg%ﬁumbﬂ'agao do | 20190E000005 - ARP - 051/2018 - AIM Eirell 1,00 100| 0941| 941%| 941%| 734900,00| 671.05496| 91,3%
Louas éé“ﬁf}%f&fé’ da rede elétrica-SCPar | »144:000007 - Aquisicio de Materiais Elétricos 100 060| 0010 17%| 10%| 92041516| 1296840 1.4%

io;ggg/g%tigw - Aquisicdo de MateriaisBletricos - |y g g40| 0122 305%| 122%| 2024000 617250 30,5%
12831 - Ampl_lagao do sistemaviario- SCPar 20180E000003,- M elhoria nas Condl_goes de 1,00 0,10 0,550 | 550,0% 55 0% 34.400,00 87.739,63 | 255,1%
Porto de Imbituba Seguranga e Trafego no Porto de Imbituba
12832 - Melhorias ngsmahza@ao nautica - 2_019_0E(3000}0 - Aquisicdo de equipamentos de 1,00 1,00 1,000 | 100,0% | 100,0%| 386.000,00 386.000,00 | 100,0%
SCPar Porto de Imbituba sinalizacdo nautica

20190E000011 - Aquisicao de equipamentos de 1,00 100 1,000|1000%| 1000%| 70.000,00|  71.796,00 | 102,6%

OBRAS QUE IRAO CONTINUAR NO PPA 2020-2023 (SOMENTE OBJETOS DE EXECUCAO)

Subacéo Objeto de Execucao
12822 20190E000001 — Servicos de Reforma e Adequacdo do Armazém 10 - Centro de Atividades Multiplas
12822 20190E000002 — Reforma no Armazém 9, armazém 7 e antiga oficina da ILP
12824 20190E000008 — Servicos de condicionadores de ar
12824 20190E000009 — Climatizagdo do Centro de Atividades M dltiplas
12828 20190E000007 — Aquisicdo de materiais elétricos
4.1.2. Anélise da Execucdo das Prioridades da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) - 2019
Nada consta.
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

GOVERNO

CATARINA

5.GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA

Composicdo do Quadro de Servidores Ativos e Inativos

Composicdao do quadro de servidores ativos

TIPOLOGIA DOS CARGOS QUANTITATIVO
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2) 61
1.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 60
1.2. Servidores de carreira vinculados a outro 6rgdo 1
2. Servidores com Contratos Temporarios 3
3. Servidores Terceirizados 90
Total de Servidores (1+2+43) 154

Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e funcdes gratificadas da
unidade

CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES GRATIFICADAS QUANTITATIVO

1. Cargos em Comissdo (Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior) | 18

1.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 4
1.3. Servidores vinculados a Outros Orgdos 0
1.4.Sem Vinculo 14
1.5. Aposentados 0

GABINETE DA PRESIDENCIA

Quantificagdo do quadro de pessoal,
segundo a escolaridade

Escolaridade

Analfabeto
Alfabetizado
Fundamental
Médio
Superior
Especializagdo
Mestrado

Doutorado

Quantidade %
0 0%

0 0%

2| 2,56%

18 23,07%

31 39,75%

23 29,49%

4 5,13%

0 0%

Quantificacdo do quadro de pessoal,

segundo aidade

Idade
Até 24 anos

De 25a 34 anos
De 35a 44 anos
De 45 a 54 anos

Mais de 55anos

Quantidade %
4 5,12%

37  47,45%

241 30,77%

9 11,54%

4| 5,12%

Distribuicdo da forca de trabalho entre area meio e area fim dos
servidores de carreira, em contratos te mporarios e terceirizados

AREA

TIPOLOGIA DOS CARGOS MEIO AREA FIM
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1+1.2)
1.1. Servidores de carreira vinculada ao érgdo 29 31
1.2. Servidores de carreiravinculados a outroo6rgéo | 1 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 3 0
3. Servidores Terceirizados 36 54

Total de Servidores (1+2+3)

Quantificagdo do quadro de pessoal, segundo o tempo de servigo

Até 5 anos 39 38
De 6 a 10 anos 0 1

De 11a15anos
De 16 a 20 anos
De 21 a 25 anos

Mais de 25anos
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2. Fungdes Gratificadas (2.1 +2.2) 9
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 8

2.2.Servidores de carreira vinculados a outros érgdos ou esferas | 1

Quantificagdo doquadro de pessoal,
segundo o género

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

GOVERNO
CATARINA

Total de Servidores em Cargoe em Fungdo (1+2) 27 Masculino 59 | 75,64%
Feminino 19 24,36%
QUALIFICACAO DA FORCA DE TRABALHO
Cargo Quantidade %

Administrativo Portuario 18 23,07%
Técnico Portuario —Edificagdes 2 2,56%
Técnico Portudrio —Elétrica 2 2,56%
Técnico Portuario —Meio Ambiente 1 1,28%
Técnico Portuario —Operagdo de Patio 7 8,97%
Técnico Portudrio —Operagdo Logistica 4 5,12%
Técnico Portuario —Seguranga do Trabalho 2 2,56%
Técnico Portuario —SuportedeT.1. 2 2,56%
Agente Administrativo Portudrio - Analista de Comunicagdo Social 1 1,28%
Agente Administrativo Portuario - Analista de Contabilidade 1 1,28%
Agente Administrativo Portudrio - Analista de Gestdo 2 2,56%
Agente Administrativo Portudrio - Analista Financeiro 1 1,28%
Agente Administrativo Portudrio —Auditor Interno 1 1,28%
Agente de Obras Portuario e Infraestrutura Portudrio — Analista de | 1 1,28%
Arquitetura e Urbanismo

Agente de Obras Portuario e Infraestrutura Portudrio — Analista de | 3 3,84%

Engenharia Civil

GABINETE DA PRESIDENCIA
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Agente de Obras Portuario e Infraestrutura Portudrio — Analista de | 1 1,28%
EngenhariaElétrica

Agente de Obras Portuario e Infraestrutura Portudrio — Analista de | 1 1,28%
Engenharia Mecanica

Agente Operacional Portudario—Analista de Meio Ambiente 1 1,28%
Agente Operacional Portuario—Analista de Oceanografia 1 1,28%
Agente Operacional Portuario—Analista de Operagdo Aduaneira 2 2,56%
Analista Portuario —Juridico 2 2,56%
CoordenadorAduaneiro 1 1,28%
Coordenadorde Controle de Acesso 1 1,28%
Coordenadorde Manutengdo Elétrica 1 1,28%
Coordenadorde Operagdes 1 1,28%
Coordenadorde Servigos de Dragagem 1 1,28%
Assessor de Diretoria 4 5,12%
Gerente Comercial 1 1,28%
Gerente de Obras 1 1,28%
Gerente de Operagdes 1 1,28%
Gerente de Saude, Seguranga e Meio Ambiente 1 1,28%
Gerente Juridico 1 1,28%
Gerente deT.l. 1 1,28%
Chefe da Guarda Portudria 1 1,28%
Aprendiz 3 3,84%
Cedido 1 1,28%
Diretor 1 1,28%
Diretor Presidente 1 1,28%

POLITICA DE CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PESSOAL

GABINETE DA PRESIDENCIA
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A partirde 2019, houve uma mudanca na politica de capacita¢des. A primeira etapa foi realizar o levantamento das necessidades de treinamento (LNT) de cada setor. Em seguida,
foram realizados diversos cursos in company para nivelar o conhecimento dos empregados. A partir de 2020, as a¢des de capacitagdo serdo realizadas em 4 frentes, todas
baseadas na LNT e nas competéncias que devem ser adquiridas pelos colaboradores:

1) Competénciasgerais/transversais;

2) Competénciastécnico-especificas;

3) Pés-graduacao;

4) Palestrase workshops promovidos pela ANTAQ;
5) Treinamentos pontuais.

Ao longo de 2020, serdo contratadas algumas empresas pararealizacdo dos treinamentos definidos na LNT e nas competéncias que devem seradquiridas.

INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

a) Taxa derotatividade dos servidores

A taxade rotatividade foide 1,67% em 2019.

b) Taxa de servidores capacitados

A taxade servidores capacitados foi de 96% em 2019.

¢) indice de avaliagdo de desempenho dos servidores

O indice de avaliacdo de desempenho dos servidores foi de 98,87% em 2019.
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SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. .
CATARINA

5.1.1. Quadro de Pessoal da Unidade Gestora — Mensal — Valores (Anexo V, Item Ill, Alinea A)

Vinculo (54)

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Cargo
Efetivo (servidores)

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de
Emprego Publico

Agentes Publicos Militares Ativos
Membros ativos de Poder ou 6rgdo
Agentes Politicos com Mandato Eletivo

Servidores ocupantes de cargo/emprego em
comissdo na Unidade Gestora com vinculoefetivo
com o Ente

Servidores ocupantes de cargo/emprego em
comissdo sem vinculo efetivo com o Ente

Servidores contratados por tempo determinado
Estagiarios

Servidores recebidos a disposi¢ao de outras
Unidades Gestoras

Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras

Servidores recebidos a disposicdo de outras esferas
de Governo

Servidores cedidos para outras esferas de Governo
Policiais civis e militares inativos que retornaram
como tempordrios

Conselheiros Tutelares

Total

GABINETE DA PRESIDENCIA

Exercicio: 2019
Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55)
TOTAL
Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
356'958’2 489.721,21 | 471.240,65 | 487.08854 | 596.734,37| 458.460,26 | 483.953,62 | 486.90994 | 490.604,12 | 538.907,43 | 536.932,48 1'9094'046' 6.591.557,09

117.970,5

15.004,12 | 17.086,83 |27.240,23 | 14.968,43 | 15.766,73 | 15.727,58 | 17.243,64 | 16.629,18 | 15.727,58 | 15.727,58 | 60.865,55 349.958,02

153.922,1
7

2.035,80 | 1.819,02 1.997,4 2.120,02 3.043,75 2.289,28 2.987,00 1.873,80 2.082,00 2.151,42 2.478,58 3.543,53 28.421,60
25.339,64 | 23.807,09 | 23.070,11 | 23.398,76 | 23.673,09 | 20.325,52 | 17.399,57 | 17.771,58 | 16.952,39 | 17.604,87 | 17.687,25 | 22.879,16 | 249.909,03

176.904,58 | 171.932,15 | 174.701,83 | 231.276,61 | 160.42992 | 174.373,68 | 158.629,56 | 167.229,53 | 189.856,71 | 144.803,68 | 256.226,37 | 2.160.286,79

23.205,57 | 42.353,35 | 23.264,87 | 23.264,87 | 24.362,32 | 23.789,89 | 31.659,87 | 27.156,36 | 27.991,18 | 27.047,76 | 27.047,76 | 39.881,22 | 341.025,02

1.416.576,

676':65'5 751.692,08 718.74541 725.54245 894.856,87 681.022,45 727.617,38 708.97042 | 720.586,80 791.295,77 789.815,30 a7
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5.1.2.

Vinculo (39)

Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo
Efetivo (41)

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Emprego Publico (42) | 61
Agentes Publicos Militares Ativos (43)

Membros ativos de Poder ou érgdo (44)

Agentes Politicos com Mandato Eletivo (45)

Servidores ocupantes de cargo/emprego emcomissdo na
Unidade Gestora com vinculo efetivo como Ente (46)

Servidores ocupantes de cargo/emprego emcomissdo sem
vinculo efetivo com o Ente (47)

Servidores contratados por tempo determinado (48) 3
Estagiarios (49) 21
Servidores recebidos a disposi¢do de outras Unidades Gestoras

(50)

Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras (51)

Servidores recebidos a disposi¢do de outras esferas de Governo
Servidores cedidos para outras esferas de Governo

Policiais civis e militares inativos que retornaram como
temporarios (52)

Conselheiros Tutelares (53)
Total 104

GABINETE DA PRESIDENCIA

Jan.

61

17

21

104

Fev.

61

17

20

103

Mar.

61

17

19

102

Abr.

61

17

18

101

Mai.

Quantidades/Més (40)
Jul.

61

17

17

100

Jun.

61

17

14

97

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

Ago.
61 61
1 1
17 17
3 3
15 14
1 1
98 97

Set.

60

17

15

97

Exercicio:

Out.

60

14

15

97

Nov.

Quadro de Pessoal da Unidade Gestora — Mensal — Quantidade (Anexo V, Item Ill, Alinea A)

2019

Dez.

60

103
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5.1.3. Demonstrativo de Postos de Trabalho na Unidade Gestora por Meio De Contratos de
Terceirizacdo de Servigcos (Anexo V, Item 111, Alinea B)
Exercicio: 2019

MES/QUANTIDADE

Discriminagdao dos Postos L
Despesa Liquidada

de Trabalho (por Anual
Categorias/Fungdes) (56) Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.
Copeira 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Auxiliar de Servigos 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
Gerais
Recepcionista 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
Operacional
Recepcionista 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Administrativa
Auxiliar de 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Secretaria/Apoio de
Gabinete
Auxiliarde Almoxarifado 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Operadorde CFTV 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Vigilante 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Motorista 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Total RS 5.588.046,37

53
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5.1.4. Remuneracdo Anual Paga a Membros de Diretoria, Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal
da Unidade Gestora (Anexo V, Item Ill, Alinea D)
Exercicio: 2019
Cargo Remuneragdo/Jeton (62) (63) BOnus (64) Participagdono Lucro (65) QOutros (66) Despesa Total Anual (67)
Conselho Deliberativo:
Presidente Conselho Administrativo R$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
ConselhoAdministrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS 33.001,82
Conselho Administrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
Conselho Administrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
Conselho Administrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
Conselho Administrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.548,50
Conselho Administrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS$32.639,16
ConselhoAdministrativo R$2.719,93 0 0 0 RS$32.639,16
ConselhoAdministrativo RS$2.719,93 0 0 0 RS$32.639,16
Diretoria:
Diretor Presidente RS$27.199,39 0 0 0 RS 363.764,73
Diretor RS 27.199,39 0 0 0 RS 267.805,31
Diretor RS$27.199,39 0 0 0 RS$374.851,38
ConselhoFiscal:
Presidente Conselho Fiscal RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
ConselhoFiscal RS$2.719,93 0 0 0 RS 32.820,49
ConselhoFiscal RS$2.719,93 0 0 0 RS$32.729,83
Total R$ 114.237,33 R$ 1.399.541,99
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6.GESTAO DO PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA

6.1.1. Gestao do Patrimonio Imobiliario

Sobre o patrimbnio imobilidrio do Porto Organizado de Imbituba,
pode-se afirmar que a sua infraestrutura compreende itens das mais diferentes
naturezas: de molhe de abrigo a edificacdes; de cais a terrenos arrendaveis
(Green fields).

O molhe de abrigo protege as embarcacdes atracadas e possui
enrocamento de aproximadamente 820 metros. S&o 4 0s bercos de atracagéo.
Osden® 1 e 2possuem juntos 660 metros de extensdo e calado operacional de
13,5m. O berco de n° 3 tem 245m de extenséo e calado operacional de 11,5m.
Por fim, o berco 4 é composto por uma rampa Roll-on/Roll-off (Ro-Ro)3.

Além das vias de circulacdo interna, composta respectivamente de
3 principais e 17 secundéarias, a SCPar Porto de Imbituba S/A tem sob sua
responsabilidade por estarem dentro da Poligonal: 1 Terminal de Graneis
Liquidos (TGL); 26 edificacbes cujas naturezas variam do prédio que serve de
sede para a Autoridade Portuaria, sede de Orgdos Intervenientes, residéncias,
capela, casas de convivéncia para TPA's, subestacdes de energia elétrica e
balangas rodovidrias. No que tange o sistema de Seguranca Publica portuéria
tem-se 4 edificagbes principais: 1 Torre de Controle, 1 sede da Unidade de
Seguranca e 3 portarias. A respeito de Armazéns, 5 sdo aqueles cuja gestdo
recai sobre a Autoridade Portuaria: Armazém 10,9, 8,7 e 3. Vale ressaltar que
0s Armazéns 3 e 8 estdo em franco processo de desincorporagdo patrimoniall,
por forca da Resolucdo 6426/2018 da ANTAQ, e os Armazens 10, 9 e 7 estdo
sendo completamente reformados para uso da propria SCPar Porto de
Imbituba S/A. 7 sdo as areas arrendaveis no porto, conforme PDZ vigente: Ag,
As(1), A13, A13@), A1 e A2, A area Aaiencontra-se arrendada com contrato

8 Dados extraidos do Plano Mestre.

GABINETE DA PRESIDENCIA

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A. e e
CAl

transitorio e a A4 é aquela onde se encontra 0 TGL, que por sua vez também
poderia ter seu arrendamento regulamentado.

O mecanismo de gestdo ndo € feito por programa especializado.
Todo acervo patrimonial imobilidrio é controlado por um inventario
(documento nas extensdes .doc e .pdf) que esta passando por atualizacdo no
momento.

Por fim, em dezembro de 2018 foi assinado Termo de Entrega e
Cessdo de Uso de Bens n° 0545697/2018/DG-ANTAQ que encerrou processo
de inventarianga n° 50.300.000.244/2013-17, promovido pela ANTAQ. Com
isso, todo patrimbénio do Porto Organizado de Imbituba esta oficialmente sob
a gestdo do Estado de Santa Catarina, logo da SCPar Porto de Imbituba S/A.

6.1.2. Informacodes sobre Imdveis

Locados de Terceiros

Nd&o se aplica.

55



Estado de Santa Catarina

6.1.3. Gestdo da Frota de Veiculos®

Dinamica da gestéo:

E necessario conhecer todos os aspectos do negdcio que
esta sendo gerenciando, ou seja, € necessario conhecer e dominar
todos 0s componentes, seja operacional, seja financeiro, seja
estratégico, etc. Dessa maneira, é necessario conhecer o ambiente
interno da empresa e 0 ambiente externo, para poder tomar as
decisGes de forma acertada. Assim sendo, € necessario estabelecer
um bom planejamento estratégico para conhecer a atuacdo da frota
quem sdo os seus fornecedores, seus clientes internos e externos ao
porto, para poder promover os melhores servicos.

Manutencao da frota:

Basicamente, é o gestor que gerencia 0s aspectos da
manutencdo da frota que € composta, seja no aspecto preventivo ou
corretivo. Assim sendo, o gestor precisa conhecer afrota, identificar
como a frota se apresenta em cada momento, a idade dos veiculos e
como sdo apresentados os critérios de manutencdo de cada veiculo.
Desse modo, é necessario ter um plano abrangente sobre a
manutencdo que é praticada em cada veiculo, em cada momento,
alem de ter o controle dessas manutencGes para poder fazer analise

° Informacdes fornecidas pelo Setor de Transportes da empresa.
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e tomar decisOes a respeito, como por exemplo, no momento da
substituicdo de um veiculo. Desse modo, € necessario analisar 0s
custos com manutencdo preventiva e a sua repercussao no negocio
da mesma, bem como 0s custos totais com manutencdo corretiva e
0 seu impacto, onde. Outros aspectos dizem respeito ao uso de
combustiveis, ao correto abastecimento dos veiculos, ao controle
dos gastos de combustiveis dos veiculos e seu desempenho, além
de outros aspectos como limpeza e conservacdo do weiculo,
lubrificagcdo, substituicdo de pecas, compras de pegas para
substituicdo, relacionamento com fornecedores para negociacdes de
compra de pegas e equipamentos com os melhores retornos para a
empresa, entre outros tantos aspectos. Todos estes itens sdo
acompanhados através de planilnas de custos e graficos, que
permitem ter uma visdo micro e macro dos indicadores.

Aspectos legais da frota:

Nesse quesito estdo enquadrados 0s aspectos
relacionados a legislacdo que os veiculos estdo expostos, como o
licenciamento anual, o pagamento de IPVA e Seguro DPVAT, além
da gestdo de multas de transito, acompanhamento de CNH dos
motoristas, seguros de protecdo dos veiculos, etc. Desse modo,
além de ter um perfeito acompanhamento de todo o processo, pois
0s veiculos possuem caracteristicas diferentes e para cada veiculo
acontecera um processo diferente em momentos diferentes. Assim
sendo, a empresa tera que fazer licenciamentos de veiculos o ano
todo, e o gestor precisa acompanhar todo esse processo para que 0S
veiculos e a empresa ndo sofram punicdes pela falta de algum
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procedimento que ndo fora feito, ou ndo fora feito no prazo correto.
Além disso, a Normativa Interna n° 004 de 01 de setembro de 2016
que dispde sobre a utilizacdo dos veiculos oficiais daempresa e, por
conseguinte, assume implicacdes diretas no gerenciamento da frota
da empresa.

Gestéo de pessoas:

As pessoas S80 O aspecto mais importante em uma
empresa e 0 gestor de frotas necessita estar o tempo todo
desempenhando atitudes que fortalecam o desenvolvimento das
mesmas. Como forma da empresa atingir 0s seus objetivos. Desse
modo, 0 gestor necessita agir para motivar 0s seus funcionarios a
alcancar os objetivos da organizacdo, além de agir como um lider de
pessoas, conduzindo e direcionando as mesmas para o alcance de
tais objetivos.

Gestdo financeira:

O gestor de frotas necessita desempenhar a gestdo
financeira da empresa, conhecendo todos os aspectos relacionados
as financas da mesma, o orcamento e planejamento orcamentario,
0s custos fixos e os custos variaveis, bem como formas de reducdo
de custos e receitas operacionais, investimentos, empréstimos e
financiamentos, entre outros aspectos.

Da Aquisicio e Renovagéo da frota:
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Através de um processo licitatorio, a renovagdo parcial
ou total da frota de veiculos podera ser efetivada periodicamente, em
razdo dos custos decorrentes do uso prolongado, desgaste
prematuro e manutengdo onerosa ou do obsoletismo decorrente dos
avancos tecnologicos, bem como em razdo de se promover a
padronizagcdo com vistas a minimizacdo dos custos de manutencgao.

Do Montante do Patrimdnio envolvido:

Os veiculos da frota da SCPar Porto de Imbituba
totalizam sete (7) veiculos adquiridos através de Pregdo Presencial
(030/2015) e (003/2016), e 7 (sete) veiculos oriundos da
Companhia Docas de Imbituba, totalizando 14 (quatorze) veiculos
no total, sendo eles:

Descricio do bem Data da Incorporagdo
Elantra MD 2.0 Flex Automatico - QHZ7572 01/04/2016
VW AMAROK CD 4X4 SE - Placa QHP4932 16/02/2016
StradaWorking - Placa QHN9430 18/12/2015
Ford Ka Sedan 1.5 110 CV - Placa QHQ 5290 18/12/2015
Siena EL 1.0 Flex - Placa QHO 0920 18/12/2015
Siena EL 1.4 Flex - Placa QHW 5734 18/12/2015
New Focus Sedan 2.0 - Placa QHQ5140 18/12/2015
Uno Mille Economy - Placa MID 7448 15/02/2013
Uno Mille Economy - Placa MGE 5017 15/02/2013
Palio ELX. Chassi - Placa MGE 5177 15/02/2013
Palio Fire. Chassi - Placa MGE 4877 15/02/2013
Palio Weekend Trekking - Placa MGG 9697 15/02/2013
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| Moto Honda CG 150 JOB - Placa MEX 3647 | 15/02/2013 | Anualmente, verificar a validade dos seguros da frota
oficial e efetuar a manutencdo dos mesmos, bem como verificar a
de Veiculo(s) Automotor(es): servidores autorizados a conduzir veiculos desta companhia.
A conducdo dos veiculos automotores oficiais se dard por motorista Das Multas de Transito:

profissional ou colaborador, no interesse do servigo e no exercicio de suas
proprias atribuicbes, devidamente habilitado e credenciado, que detenha a

obrigacdo respectiva em razio do cargo ou da funcdo que exerca. Cabe ao Gestor da Frota receber, comunicar e
Entretanto, dafalta de motorista o colaborador poderé dirigir os veiculos encaminhar os Autos de InfracBes ao condutor infrator, para que este
oficiais de transporte individual de passageiros, desde que possuidores da apresente a Defesa Prévia e Recurso a Junta Administrativa de
Carteira Nacional de Habilitacdo e devidamente autorizados pelo gestor Recursos de Infracio (JARI).

da frota.

* Outsourcing de Impressao;

6.1.4. Gestdo da Tecnologia da * Sistema Triagem, Intranet e Site;
Informacao (TI)%¥ » Gestdo dos seguintes contratos:
* Telefonia fixa/Movel;
A estrutura da GETIC é composta por 4 profissionais: um Gerente e trés técnicos * Questor(Backoffice);
em Tecnologia da Informacao. « Impressdes;
As principais atividades desenvolvidas no setor sdo listadas abaixo: « Internet ;
* Gerenciamento dos recursos da rede de computadores; « Manutencdo CFTV/Controle de Acesso;
* Governanga de T.1; » Registro de Prego Controle de Acessoe CFTV;
* Suporte a software e equipamentos de informatica; « Registro de Prego dos periféricos.
* Suporte a todos os colaboradores na solu¢do de problemas de T.I; Quanto ao Planejamento estratégico, estabeleceu-se a missdo, visdo e
« Backup das bases; responsabilidades basicas do setor:

101 nformacdes fornecidas pelo Setor de Tecnologia da Informacdo da empresa.
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* Missdo: Prover solugdes e servicos de Tecnologia da Informacdo
confiaveis, inovadores e alinhados aos objetivos estratégicos da SCPar
Porto de Imbituba S.A.

* Visdo: Ser reconhecida plenamente pela comunidade portudria como
referéncia emsolucdes de Tecnologia da Informacao.

* Responsabilidade basica: Oferecer solugdes de Tecnologia de
Informacdo robustas, confidveis e eficazes, que atendam as necessidades
operacionais e gerenciais da SCPar Porto de Imbituba S.A.

O diagndstico atual da Geréncia de Tecnologia da Informagé&o:

* Contratos: 07.

* Sistemas de uso corporativo: 14.

* Inventario

» Computadores/notebooks: 128/22.

* Servidores fisicos: 09.

* Servidores virtualizados: 23 / 02 Jails.

* Capacidade de armazenamento: 04 tb — Storage CFTV — 120tb.
* Contas de e-mail: 150/118.

* Média de chamados/més: 250/20 .

* Os principais sistemas sao listados abaixo:

* Sistema Aduaneiro SARA TOTVS*,
* Triagem Web, Site Porto, Intranet.

* Gmalil.

GABINETE DA PRESIDENCIA
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* Sistrafegus.

* Questor(Financeiro — RH — Cont&bil-Empresarial)
* Sénior (Controle de Acesso)

¢ SecurOS (Monitoramento - LPR)

* Microsoft(Office, SQL Server, Active Directory)
* Linux-Freebsd

» Zwcad

» Automacdo Balangas - GPR

* Contabilidade Regulatoria Antaq

* Porto Sem Papel

» SGPE-Sistema de Gestao de Protocolo Eletronico

Referente a gestdo do patrimbnio, seguem algumas importantes consideracdes:

* A gestdo dos patrimonios fisicos e logicos na SCPar Porto de Imbituba
S.A é feita pela propria equipe técnica que é responsavel por gerir 0 a
distribuicdo de equipamentos, periféricos e softwares a todos o0s
colaboradores e setores da empresa, utilizamos o software CMD Build,
onde € feito o langamento dos ativos e também apds devolugdo a baixa do
mesmo.

» Também é feito controle pelo termo de uso e devolucéo do item que esta
sendo utilizado afim de controlar e ter registro de posse dos equipamentos.

* Por fim, ha um inventario de consumiveis que gerimos de forma a suprir
ademanda de itens de consumos como periféricos em geral de uso coletivo
e individual, a qual é controlado via planilha e alimentada a cada
movimentacao.
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7.TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Informar sobre as transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria termo de cooperagdo ou instrumento congénere, discriminando volume de recursos
transferidos e respectivos beneficiarios.

7.1.1. Transferéncia de Recursos a Terceiros pela Unidade Gestora (Anexo V, Item V)
- N ~ o Formalizagéo (Convénio, Termo de :
CNPJ Entidade Beneficiada Especn_e d_e Transferencna(Subvengao,Auxmo, Parceria, Termo de Cooperagao Valor Anual Transferido
Contribuicdo) etc) (Pago)
02.765.097/0016- | Associacdo Beneditina da Providéncia — ABENP | Auxilio Convénio R$ 20.000,00
35 (Hospital S&o Camilo)
Total R$ 20.000,00
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8.LICITACOES E CONTRATOS

Informacdes sobre licitagdes e contratos: a) informagéo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratagdes de bens e servigos, por

modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagdo; b) indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIl1I, da Lei
n° 8.666/1993.

8.1.1. Valores Anuais de LicitacOes e Contratos por Modalidade (Anexo V, Item V, Alinea A)

Exercicio: 2019

Despesa Contratada 2019

Modalidade/Forma Total Anual: (A + B + C)

Obras e Servigos de Engenharia (A) Compras (B) Contratacdo de Servicos (C)

Concorréncia R$ 1.956.669,85 R$ 5.983.533,74 R$ 7.940.203,59
Tomada de Pregos R$ 549.358,64 R$ 549.358,64
Pregdo Presencial R$ 8.583.603,08 R$ 4.248.456,18 R$ 10.288.383,80 R$ 23.120.443,06
Dispensa de Licitagdo (Art. 24, 1 e 1) R$ 19.700,68 R$ 132.885,10 R$ 152.585,78
Dispensa de Licitagdo (Outras Hip éteses) R$ 7.760,00 R$ 78.051,00 R$ 115.811,00
Inexigibilidade de Licitagdo R$ 383.664,69 R$ 383.664,69
Processo Licitatério R$ 3.996.512,02 R$ 383.664,69 R$ 4.380.176,71

Total R$ 14.574.544,95 R$ 4.346.207,86 R$ 17.721.490,66 R$ 36.642.243,47
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CONCORRENCIA

Obras e Servicos de Engenharia

Modalidade/

N° do

Valor Atual do

Despesas

Forma Contrato N* o Eital Contrato Liquidadas
- Contratacdo de empresa para execucao de reforma no armazém EC n°
Concorréncia 0, armazém 7 e antiga oficina da ILP. 065/2018 042/2018 2087/2018 R$ 1.956.669,85
Total: R$ 1.956.669,85

Contratacdo de Servicos

Modalidade/
Forma

N° do
Contrato

N° do Edital

Valor Atual do
Contrato

Despesas

Liquidadas

Concorréncia Contratacdo de empresa espeme}llgada em servicos de vigilancia 030/2016 EC n° 0316/2017 R$ 3.551.257,80
organica 060/2015
Contratacdo de empresa especializada para execucao dos EC no
Concorréncia | programas de monitoramento, controle e prevencédo constantes 058/2017 014/2017 0293/2017 R$ 1.148.495,66
no plano de controle ambiental.
Servicos Terceirizados (Copeiragem, recepcionista EC n°
Concorréncia | administrativo, recepcionista operacional, servente de limpeza e 015/2018 044/2017 2643/2017 R$ 1.283.780,28
executivo de gabinete)
Total: R$ 5.983.533,74
Total 1. R$ 5.983.533,74
Total 2; R$ 5.983.533,74
Total 1 + 2: | R$ 11.967.067,48

GABINETE DA PRESIDENCIA
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Prestacdo de servico de operacdo das balangas

Tomada de Precos rodovidrias do Porto Organizado de Imbituba 009/2015 TP n° 026/2014 0519/2017 R$ 517.628,64
Tomada de Pregos | T restacdo de servico especializado em auditoria 067/2016 TP N0 018/2016 | 2431/2017 R$31.730,00
independente regular e especial

Total: R$ 549.358,64
Pregdo Presencial Manutencdo de Motobombas 001/2019 PP n° 069/2018 3655/2018 R$ 46.000,00
Pregéio Presencial | Manutencao Preve”g‘gﬁnﬁ)acso rretiva Grupo Moto 004/2019 PP n°072/2018 | 3884/2018 | RS 55.896,00
Pregdo Presencial Manutencéo de estruturas metalicas 007/2019 PP n° 002/2019 3516/2018 R$ 404.102,40
Pregéo Presencial Manutengéo Predial 010/2019 PP n° 008/2019 0722/2019 R$ 412.800,00
Pregéo Presencial Climatizagdo audit6rio 019/2019 PP n°010/2019 1698/2019 R$ 194.000,00
Pregdo Presencial Cercamento de Seguranca 025/2019 PP n°018/2019 1809/2019 R$ 687.828,92
Pregdo Presencial Sondagem de Solo 028/2019 PP n° 025/2019 2743/2019 R$ 140.000,00
Pregéo Presencial Escada Inclinada 039/2019 PP n°032/2019 3317/2019 R$ 104.000,00
Pregéo Presencial Manutenc¢éo das Balancas 043/2019 PP n°027/2019 3317/2019 R$ 92.320,00
Pregéo Presencial COMIEEED R %’:gg?gae&ara STRED G 012/2018 PP n°002/2017 | 1117/2016 | R$ 4.496.000,00
Pregdo Presencial Remocdo Edificagbes Ociosas 054/2018 PP n° 048/2018 2362/2018 R$ 495.515,76
Pregéo Presencial Manutencéo das Vias 052/2018 PP n° 049/2018 2132/2018 R$ 1.455.140,00

Total: R$ 8.583.603,08

GABINETE DA PRESIDENCIA
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Pregdo Presencial Sinalizagcdo nautica 017/2019 PP n°006/2019 | 1542/2019 R$ 386.000,00
Pregéo Presencial Sinalizagdo nautica 021/2019 PP n°006/2019 | 1542/2019 R$ 70.000,00
Pregdo Presencial Materiais Manutencéo Predial 036/2019 PP n°035/2019 | 4114/2019 R$ 817.289,47
Pregéo Presencial Materiais Manutencao Predial 037/2019 PP n°035/2019 | 4114/2019 R$ 72.635,00
Pregdo Presencial Aquisi¢do de Combustivel 033/2019 PP n°033/2019 | 3420/2019 | 1% de Desconto
Pregéo Presencial Materiais de limpeza (Lote I) ATA de RP n°001/2019 | PP n°074/2018 | 3860/2018 R$ 89.199,98
Pregéo Presencial Materiais de limpeza (Lote II) ATA de RP n°®002/2019 | PP n°074/2018 | 3860/2018 R$ 47.197,50
Pregéo Presencial Materiais de limpeza (Lotes Ill e IV) ATA de RP n°®003/2019 | PP n°074/2018 | 3860/2018 R$ 139.024,43
x . Aquisicdo de equipamentos periféricos de o o
Pregéo Presencial tecnologia da informagéo (Lotes I 1) ATA de RP n°004/2019 | PP n°075/2018 | 3871/2018 R$ 79.000,00
Pregio Presencial | /\Quisicao de equipamentos periféricos de | Aa 4o Rp o 005/2019 | PP n° 075/2018 | 3871/2018 | R$ 94.200,00
tecnologia da informacao
Pregfio Presencial | Rc9istro de Preco de '\\"/")"te”a's Elétricos (Lot | ATA de RP n°006/2019 | PP n°009/2019 | 1117/2019 | RS 50.600,00
Pregdo Presencial | Re9'stro de s ?Ie N/atf/rl"gs\ﬁ:ﬁt”cos (LOteS | ATA de RP n°007/2019 | PP n°000/2019 | 1117/2019 | RS 1.313.323,17
Pregéo Presencial Registro de Preco de Materiais de Escritdrio ATA de RP n°008/2019 | PP n°015/2019 | 1350/2019 R$ 75.000,00
Pregdo Presencial | edistio de Preéﬁ/ﬁe(mf:;a's ConstIucdo | ATA de RP n°009/2019 | PP n° 021/2019 | 1764/2019 | R$ 247.600,00
Pregio Presencial | c9istro de Pr%?i‘\’/ife(mi‘etelrl')‘“s Constiueao | ATA de RP n9010/2019 | PP n° 021/2019 | 1764/2019 | RS 29.900,00
Pregdo Presencial Registro de Preco Ares Condicionados ATA de RP n°®011/2019 | PP n°017/2019 | 2057/2019 R$ 176.700,00
Pregdo Presencial Registro de Preco Material Viario Mdvel ATA de RP n°®012/2019 | PP n°023/2019 | 2993/2019 R$ 191.286,63
Pregdo Presencial Sinalizagdo Vertical e Horizontal (Lote I) ATA de RP n°013/2019 | PP n°014/2019 | 1766/2019 R$ 111.000,00
Pregéo Presencial Sinalizacdo Vertical e Horizontal (Lote II) ATA de RP n°®014/2019 | PP n°014/2019 | 1766/2019 R$ 258.500,00
Total: R$ 4.248.456,18
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Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de

< . o
Pregéo Presencial acesso continuo A intemet via fibra optica 002/2019 PP n°(071/2018 | 3666/2018 R$ 71.000,00
Pregao Presencial | Frestagdo deservicos f‘:'sr:‘:g;;oc :0““““0 aintemetvia | 5035019 | PP no071/2018 | 3666/2018 |  R$ 11.200,00
Pregéo Presencial Montagem Estande 25* Intermodal South América 005/2019 PP n°007/2019 | 0292/2019 R$ 49.500,00
Pregéo Presencial Monitoramento Aéreo das Baleias 011/2019 PP n°011/2019 | 2088/2019 R$ 128.700,00
Pregéo Presencial Vigilancia Patrimonial 023/2019 PP n°016/2019 | 0337/2019 | R$ 2.616.000,00
Pregdo Presencial Ginastica Laboral 027/2019 PP n°024/2019 | 2502/2019 R$ 16.800,00
Pregéo Presencial Servicos Terceirizados 029/2019 PP n°028/2019 | 3583/2019 R$ 1.310.400,00
Pregdo Presencial Controle de Pombos 038/2019 PP n°020/2019 | 2123/2019 R$ 104.000,00
Pregéio Presencial | COMtratagdo de empresa especializada para aquisigdo de | o0 o005 | pp no010/2015 | 1113/2007 | R$ 208.744,75
sistema integrado de gestdo empresarial
Pregéo Presencial Plano de Assisténcia Odontologica 030/2017 PP n°024/2017 | 458/2017 R$ 43.398,96
Pregdo Presencial Contratacdo de Empresa Operadora de Plano de Saude 038/2017 PP n°025/2017 | 1294/2017 R$ 734.389,64
Pregéo Presencial Operacdo de Circuito Fechado CFTV 023/2017 PP n°017/2017 | 463/2017 R$ 215.567,88
x . Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servigo de o 17,5% de

Pregéo Presencial Agenciamento de Passagens Aéres 070/2017 PP n°052/2017 | 2762/2017 DEREITE
Pregdo Presencial Sistema de Seguranca por CFTV 002/2017 PP n°038/2016 | 0250/2016 R$ 447.282,50
Pregéo Presencial b RN gD E'eg:r"grg;‘(’:?:f'va' Cariae ¢ 020/2018 | PP n°007/2018 | 0318/2018 | R$ 346.569,35
Pregdo Presencial CartGes Magnéticos-vale alimentacéo e refei¢do 036/2018 PP n°021/2018 | 0121/2018 R$1.039.104,00
Pregéo Presencial Exames Médicos 030/2018 PP n°020/2018 | 0798/2018 R$ 52.000,00
Pregéo Presencial Servicos de controle de pragas 033/2018 PP n°006/2018 | 4477/2017 R$ 60.000,00
Pregéo Presencial Batimetria 039/2018 PP n°(058/2017 | 4155/2017 R$ 833.000,00
Prego Presencial | COniratacdo de empreisnipprzgas ggemga" deservicode | 0150018 | PP o 041/2018 | 19902018 | RS 99.499,92
Pregéo Presencial Controle Cées e Gatos 048/2018 PP n°044/2018 | 2135/2018 R$ 31.080,00
Pregéo Presencial Motorista 044/2018 PP n°040/2018 | 1850/2018 R$ 251.159,76
Pregdo Presencial Locacdo de retroescavadeira 058/2018 PP n°058/2018 | 2636/2018 R$ 88.200,00
Pregéo Presencial Sinalizagdo Nautica 064/2018 PP n°060/2018 | 2938/2018 R$ 299.000,00

GABINETE DA PRESIDENCIA
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CHNEIEGD O B Fjg:ga';'mpeza e Conservagao de | 700018 | pp no065/2018 | 3410/2018 |  R$ 971.787,04

Pregéo Presencial Locagéo de Guindaste 026/2019 PP n°019/2019 | 1056/2019 R$ 175.000,00
Total: R$ 10.288.383,80

Pregdo Presencial

Total 1: R$ 8.583.603,08
Total 2. | R$ 4.248.456,18
Total 3: | R$10.288.383,80

Total 1 +
2+3: R$ 23.120.443,06

DISPENSA DE LICITACAO

Obras e Servicos de Engenharia

N° do . Valor Atual do Despesas
Contrato e [EEE] LA Contrato Liquidadas

0o
Remocéo Telhas TERFRIO 012/2019 DL n 2491/2019 R$ 37.760,00
Total: R$ 37.760,00

Modalidade/ For ma Objeto

Dispensa de Licitagdo (Outras hipoteses -
Art. 29, XV, 13.303/2016)

002/2019

a

GABINETE DA PRESIDENCIA
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Dispensa de Licitacdo (outras hipo6teses - : : DL n°
Art. 29, XV, 13.303/2016) Emergencial Boia AIM 013/2019 003/2019 2267/2019 R$ 3.100,00
Dispensa de Licitacdo (outras hip6teses - | Equipamentos de Fundeio (LOTE DL n°
Art. 29, XV, 13.303/2016) Il — Item 2.1) DLe 201NN hapo1a i IR2267i2003 5 B
Dispensa de Licitacdo (outras hipdteses - | Equipamentos de Fundeio (LOTE DL n°
Art. 29, XV, 13.303/2016) 11) 015/2019 003/2019 226712019 R A
Dispensa de Licitacdo (outras hip6teses - | Equipamentos de Fundeio (LOTE DL n°
Art. 29, XV, 13.303/2016) - Item 4.1) 018/2009 | goaog | 2267/2019 | RS 18.500,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, I, da lei . . DL n°
13:303/2016) Analisador de Energia 046/2019 012/2019 4359/2019 R$ 9.500,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, I, da lei S DL n°
13:303/2016) Divisérias 035/2019 008/2019 4182/2019 R$ 10.200,68
Total: R$ 97.751,68
Total 1 +2 R$
+3: 268.396,78
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Dispensa de Licitacdo (Art. 29, S 8 o
11, da lei 13.303/2016) Aplicacdo das vacinas 009/2019 DL n°001/2019 | 0491/2019 R$ 5.145,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, . A o
II, da lei 13.303/2016) Anélise Ergonémica 024/2019 DL n°004/2019 | 2832/2019 R$ 6.500,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, Treinamento e Capacitagao de Gestdo e
II, da lei 13.303/2016) Manutenco 031/2019 DL n°005/2019 | 0344/2019 R$ 28.400,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, x .
Il, da lei 13.303/2016) Locacédo de Van 032/2019 DL n°006/2019 | 4355/2019 R$ 1.260,00
Dispensa de Licitagdo (Art. 29, . . o
11, da lei 13.303/2016) Telefonia Mével 034/2019 DL n°007/2019 | 2723/2019 R$ 18.060,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, Medicina do Trabalho e Satde o
11, da lei 13.303/2016) Ocupacional 042/2019 DL n°009/2019 | 4211/2019 R$ 12.190,00
Dispensa de Licitagdo (Art. 29, g q
Il, da lei 13.303/2016) Treinamento SSMA 040/2019 DL n°010/2019 | 3025/2019 R$ 10.820,00
Dispensa de Licitacdo (Art. 29, |, 0
da lei 13.303/2016) Laudo TGL 044/2019 DL n°011/2019 | 3904/2019 R$ 46.517,10
Contratacdo de empresa de alarme
Dispensa de Licitagdo ( Art. 24, | eletrdnico para monitoramento do prédio .
11, da lei 8.666/1993) utilizado pelos 6rgdos intervinientes LSO PIE G T || Laeals R BRI
VIGIAGRO, EPAGRI e CIDASC
Total: R$ 132.885,10
Total 1: R$ 37.760,00
Total 2: R$ 97.751,68
Total 3: R$ 132.885,10
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Inexigibilidade de Licitacdo PEIEERGO I ZZ"Eﬁ‘ICTOé‘”O das (e el 00/2019 | 2001/2019 R$ 11.849,99
Inexigibilidade de Licitagdo Liciexpress 002/2019 2908/2019 R$ 7.123,50
Inexigibilidade de Licitacdo Locacdo espaco intermodal 020/2019 003/2019 1730/2019 R$ 112.493,00
Inexigibilidade de Licitacdo Palestra encerramento Sipat 022/2019 004/2019 2850/2019 R$ 7.000,00
Inexigibilidade de Licitagdo Treinamento Ena 016/2019 005/2019 2316/2019 R$ 74.397,94
Inexigibilidade de Licitagdo Abeph 006/2019 1239/2019 R$ 33.600,00
Inexigibilidade de Licitagdo Forum riscos e desastres 007/2019 3184/2019 R$ 912,00
Inexigibilidade de Licitagdo Treinamento Obras Publicas 008/2019 2811/2019 R$ 15.960,00
Inexigibilidade de Licitagcdo VI Cidesport 009/2019 3053/2019 R$ 10.440,00
— L Seminério Contratacdo Publica sem SCPAR
Inexigibilidade de Licitagdo Licitagio 010/2019 0155/2019 R$ 20.700,00
Inexigibilidade de Licitacdo Treinamento RH 011/2019 3803/2019 R$ 4.250,00
Inexigibilidade de Licitagéo Sistema Zenite Facil 041/2019 012/2019 4221/2019 R$ 15.662,00
Inexigibilidade de Licitagdo Servico de Telefonia Fixa 045/2019 013/2019 2802/2019 R$ 25.777,00
Contratacdo de servigos especializados para
Inexigibilidade de Licitagdo implantagdo, manutencdo e monitoramento 042/2016 006/2016 0525/2017 R$12.069,48
de variaveis meteorologicas
Implantacdo e sustentacdo de estrutura
R L completa de comunicagéo eletronica através
Inexigibilidade de Licitagdo do uso da plataforma de e-mail corporativo 043/2016 005/2016 1883/2017 R$ 31.429,78
oferecido pelo CIASC
Total: R$ 383.664,69
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1

PROCESSO LICITATORIO

Modalidade/ For ma

Obras e Servicos de Engenharia

N° do
Contrato

N° do Edital

Valor Atual do
Contrato

Despesas
Liquidadas

Processo Licitatorio EL n°
(13.303/2016) Reforma Armazem 10 057/2018 054/2018 2344/2018 R$ 1.526.512,02

Processo Licitatdrio ~ . EL n°
(13.303/2016) Remogdo da Draga Sergipe 006/2019 os22018 | 2936/2018 | R$ 2.470.000,00
Total: R$ 3.996.512,02

Contratacdo de Servicos

N° do

Valor Atual do

Despesas

: . .
Al 2l Contrato DN Contrato Liquidadas
L Contratacdo de Empresa especializada para a prestacéo
PREEse LB EOY de servico de execucdo de remediacdo de solo no Porto 073/2018 EL i 2823/2018 R$ 702.000,00
(13.303/2016) . 067/2018
de Imbituba
Total: R$ 702.000,00
Total 1: R$ 3.996.512,02
Total 2: R$ 702.000,00
Total1+2: | R$ 4.698.512,02
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ORGAO DE IMPRENSA OFICIAL

SCPAR PORTO DE IMBITUBA S.A.

Indicacdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, X1, da Lei n® 8.666/1993. Diario Oficial do Estado de Santa Catarina - DOE.

9.CONTROLE INTERNO

Informagdes sobre as recomendagdes expedidas pelo 6rgdo de controle interno e as providéncias adotadas no exercicio, demonstrando: a) recomendacdes expedidas no

exercicio; b) recomendacges pendentes de atendimento e justificativas para o seu ndo cumprimento.

1. Recomendacgtes Expedidas em 2019 (Anexo V, ltem VI, Alinea A)

Descrigdo da recomendacéo

Estruturacdo da area de Gestdo de Riscos e
Compliance (recomendacdo emanada via e-
mail)

Falta de assinatura do Dir. Presidente nas
deflagragBes/autorizagbes em processos
licitatdrios.

Segregacdo das fungBes de responsével pelo
controle interno e auditor interno, com a
finalidade de atendimento a Lei 13.303/16.

Ressarcimento dos danos e avarias em relagdo
a0 bergo 2 aos cofres da SCPAR Portode
Imbituba

GABINETE DA PRESIDENCIA

Providéncias adotadas

Previsdo no novo organograma (pendente
de autorizagfo do CONSAD)

Efetivagdo de assinatura por parte do
Diretor Presidente, em alguns desses

Processos.

Foi aprovado pela Diretoria e ratificado
pelo CONSAD, conforme propostado ex
Controlador Interno, Sr. Octavio Barros,
sendo autuada por meio do processo
3450/2019.

Processo SGPe PIM B 1800.2019

Setor responsavel
pela
implementacao

Diretoria Executiva

Diretor Presidente

Diretoria Executiva
/ CONSAD

Diretoria Executiva

Sintesedaprovidéncia
adotada

Previsdo no novo organograma
(Processo SGPe SCPAR
194.2019 pendente de
proposicdo ao CONSAD.
Alguns documentos de
autorizacéo /deflagracdo, por
exemplo: PIMB 3184.2019
(assinado); PIMB 1350.2019
(néo assinado).

As fungBes foram devidamente
segregadas.

Constanos autos do processo
citado.

Resultados obtidos

Previsdo no organograma aprovado pela Diretoria
Executiva.

Algumas autorizagBes foram assinadas, outras
nao.

Evolucdo nos procedimentos/documentacédo de
auditoria interna, atendimento a Lei 13.303/16,
especializagéo do trabalhador e entre outros
resultados.

Em andamento.
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2. Recomendacg6es Pendentes de Atendimento (Anexo V, Item VI, Alinea B)

Setor responsavel

Recomendacdes pendentes de Justificativas para o - . ~ Providéncias Sinteseda Resultados
. ~ . Descricéo da recomendacéo pela o .
atendimento seu ndo cumprimento adotadas . ~ providéncia adotada obtidos
implementacéo
Previsio no Novo Elaboracdo de novo
x , x Atendimento ao Estatuto Social e Lei x organograma.
Estruturacéo da area de Gestéo de organograma (pendente | 5 53,1 g quanto a estruturaco de area Elaboragdo de novo Diretoria Executiva | (Pendente de Em
Riscos e Compliance (GRC) de autorizagéo do d organograma. aprovacio do andamento.
CONSAD) e GRC. Proves
CONSAD)
Falta de assinatura do Dir. Presidente Houve cumprimento da Assmgr_as deflagragBes de processos Assinaturado Dir. Assinaturado Dir. :
- R " licitatorios, conforme C.I. 12/2019 . . . . Realizado
nas deflagracdes/autorizacbes em recomendagdo, mas de Presidente em alguns Diretor Presidente Presidente em alguns .
B . - (SGPE PIMB 3668.2019) da Parcialmente.
processos licitatorios. maneira parcial. . processos. processos.
Controladoria Interna
Email da Controladoria Interna alertando Constaaté o momento Constaaté o momento
Ressarcimento dos danos e avarias em para a necessidade de apuracdo e
- I nos autos do processo . . . nos autos do processo | Em
relacdo ao bergo 2 aos cofres da SCPAR | Em andamento. responsabilizacdo quanto aos danos Diretoria Executiva
Porto de Imbituba causados e pagos pela SCPAR Porto de SCPe PIMB SGPe PIMB andamento.
. 1800.2019 1800.2019
Imbituba S.A.
9.1.1. Contrato de Gestao

O Contrato de Gestéo (que inclui o Instrumento de Avaliagdo dos Diretores Executivos) foi tema de diversas reunides do CONSAD (472 reunido, 30/04/2019;
482 reunido, 17/05/2019; 49* reunido, 23/07/2019; 512 reunido, 12/09/2019, 522 reunido, 25/09/2019, 53% reunido, 10/10/2019), tendo sido assinado no 53*
encontro, realizado no dia 18 de dezembro de 2019, com vigéncia retroativa a posse dos diretores (21 de janeiro de 2019).

O contrato referente aos anos de 2020 e 2021 foi assinado na 54° reunido do CONSAD realizada no dia 29 de janeiro de 2020.
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